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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1
Nazwa przedszkola brzmi: Przedszkole nr 6 w Elblagu.
Przedszkole postuguje si¢ pieczecia:
PRZEDSZKOLE NR 6
82-300 Elblag
ul. Browarna 13
NIP 5783088886 REGON 280564702
tel. 55 625 80 30, 55 625 80 31
Lokalizacja przedszkola:
1) Siedziba przedszkola miesci si¢ w Elblagu przy ulicy Browarnej 13.
W placowce funkcjonuje 5 oddziatow przedszkolnych.
Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Miasto Elblag. Siedziba organu
prowadzacego jest Urzad Miejski w Elblagu przy ul. Lacznosci 1.
Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator

Oswiaty w Olsztynie.

§2

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.
2.
3.

przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 6 w Elblagu;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola nr 6 w Elblagu;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
przedszkola;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego - nalezy przez to rozumiec
obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia i1 tresci nauczania, w tym umiejetnosci opisane
w formie ogdlnych i szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci,
ktore powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego, uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze

warunki i sposob realizacji podstawy programowe;j.
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ROZDZIAL 11

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA WYNIKAJACE Z PRZEPISOW PRAWA,

W TYM W ZAKRESIE UDZIELANIA POMOCY

PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ | ORGANIZACJII KSZTALCENIA

SPECJALNEGO
§3

1. Przedszkole:

1) prowadzi bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez
Rad¢ Miejska w Elblagu;

2) przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

4) realizuje programy nauczania, ktore uwzgledniaja podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

2. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajagce w szczegdlnoSci z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

3. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju
dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania -
uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania
I gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.
W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym
etapie edukacji.

4. Zadania przedszkola:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje
warunkow  sprzyjajacych  nabywaniu  doswiadczen w  fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesdw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu

przez dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglto$¢ procesow adaptacji
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oraz pomoc dzieciom rozwijajagcym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy
lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji  $wiata, dobor tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen 1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
1 zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykéw 1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu
drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ whasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan
rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, §rodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru,
plastyki;

10)tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujagcych rozwdj;  wrazliwosci
1 umozliwiajagcych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do
srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11)tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej
pracy;

12)wspoéldziatanie z rodzicami, réznymi S$rodowiskami, organizacjami
I instytucjami, uznanymi przez rodzicéw za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz

tworzenia warunkoéw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;
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13)kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju;

14)systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych treéci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢
w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa
i harmonijnego rozwoju;

15)systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie
nauki w szkole;

16)organizowanie zaje¢ - zgodnie z potrzebami - umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej, lub jezyka
regionalnego;

17)tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Przedszkole realizuje cele i zadania z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu
dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole poprzez:

1) organizacj¢ oddzialow dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglgdnieniem
indywidualnych wnioskéw rodzicow, oraz predyspozycji rozwojowych
dziecka;

2) dostosowanie metod i form pracy do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
dziecka oraz wszystkich obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego;

3) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajgcych dziecku wybor miejsca
1 rodzaju aktywnosci,

4) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy,

prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-
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pedagogicznej lub innej specjalistycznej i lekarza - odpowiednio do stopnia
i rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.

6. Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wezesnej interwencji specjalistyczne;;

2) informuje na biezaco o postgpach W rozwoju dziecka, zachgca do wspotpracy
w realizacji programu wychowania przedszkolnego;

3) opracowuje diagnoze dojrzatosci szkolnej dla dzieci, ktore w danym roku maja
rozpocza¢ nauke w szkole.

7. Przedszkole przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujac tok edukacji
przedszkolnej, umozliwiajacy osiagniecie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju
fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

8. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijnej w oparciu o odrgbne przepisy.

9. Przedszkole podejmuje dzialania w zakresie promocji i ochrony zdrowia w oparciu
o odrebne przepisy poprzez:

1) propagowanie zdrowego stylu zycia, w tym zdrowego odzywiania;

2) nabywanie przez dzieci umiejetnosci dbania o zdrowie wlasne i spotecznosci
w ktorej zyja;

3) ksztaltowanie wlasciwej postawy wobec otaczajgcego srodowiska.

§4

1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz
w trakcie zajec poza terenem przedszkola;

2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek, co okresla
Regulamin spacerow i wycieczek Przedszkola nr 6 w Elblagu;

3) zatrudnianie w kazdym oddziale nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za
zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ edukacyjnych i podczas pobytu
dzieci na terenie ogrodu przedszkolnego;

4) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym,;

5) stosowanie obowigzujgcych przepisow bhp i ppoz.
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2. Dzieci sg przyprowadzane i1 odbierane z przedszkola przez rodzicéw lub upowazniong
pisemnie przez nich osobe zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

3. Rodzice lub osoba upowazniona ponosi catkowita odpowiedzialnos¢ za dziecko
w drodze do przedszkola (do momentu odebrania dziecka przez pracownika
przedszkola) oraz w drodze dziecka z przedszkola do domu (od momentu odebrania
dziecka od pracownika przedszkola przez rodzica).

§5

1. Przedszkole podejmuje niezb¢dne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekufczej, zapewnienia
kazdemu dziecku warunkow niezbgdnych do jego rozwoju, podnoszac jako$¢ pracy i
rozw0j organizacyjny przedszkola.

2. Podstawowa formg dziatalnos$ci przedszkola sg w szczegolnosci:

1) zajecia kierowane i niekierowane w czasie obowigzkowych zaje¢¢ z calg grupa,

2) zabawa, w tym zabawa w przedszkolu i na $wiezym powietrzu,

3) spontaniczna dziatalno$¢ dzieci,

4) proste prace porzadkowe,

5) czynnosci samoobstugowe,

6) wycieczki i uroczystosci w przedszkolu,

7) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach,

8) zajecia korekcyjno-kompensacyjne i specjalistyczne organizowane dla dzieci
majacych trudno$ci oraz inne =zajgcia wspomagajace rozwdj dzieci z
zaburzeniami rozwojowymi.

3. Aranzacja wngtrza kazdego oddzialu wspiera proces realizacji celow i zadan
przedszkola.

1) W kazdym oddziale funkcjonuja zorganizowane state i czasowe kaciki
zainteresowan. State kaciki  zainteresowan to: kacik czytelniczy,
konstrukcyjny, artystyczny, przyrodniczy.

2) Kaciki zainteresowan czasowe 1acza si¢ z omawiang tematyka, aktualnymi
swigtami lub ze specyfika przedszkola, np. ekologia, tradycja regionu,
problematyka zdrowia.

4. Codziennym elementem pracy z dzieckiem w kazdym oddziale jest organizacja zajgc

na §wiezym powietrzu.
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§6

. Przedszkole organizuje i udziela pomoc psychologiczno-pedagogiczng dzieciom
uczeszcezajacym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz
na rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego dziecka i stwarzaniu warunkéw do jego
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz srodowisku spotecznym.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w  przedszkolu rodzicom
wychowankéw 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw oraz nauczycieli
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej dzieciom.

. Potrzeba objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu
wynika w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji,

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)z niepowodzen edukacyjnych;

11)z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem

za granica.

10
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5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

Za jej organizacje odpowiada dyrektor.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja dzieciom nauczyciele oraz

specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi,

terapeuci pedagogiczni.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1)
2)

3)
4)
5)

rodzicami dzieci

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym  poradniami
specjalistycznymi;

placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami 1 podmiotami

dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z dzieckiem oraz w formie:

1)
2)

3)

4)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz  innych zajec¢
o0 charakterze terapeutycznym;

zindywidualizowane;j sciezki  realizacji  obowigzkowego  rocznego
przygotowania przedszkolnego;

porad i konsultacji.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

rodzicow dziecka;

dyrektora przedszkola:

nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;
poradni;

asystenta edukacji romskiej;

pomocy nauczyciela;

pracownika socjalnego;

11
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8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

10)organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny i dzieci.

11. Do zadan nauczycieli i specjalistow w przedszkolu nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych dzieci;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola,

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
dzieci w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradniag w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo
w zyciu przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania dziecka oraz planowania dalszych dziatan.

12. Nauczyciele oraz specjalisci prowadzg w przedszkolu - obserwacj¢ pedagogiczng
majaca na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i1 podjecie
wczesne] interwencji, a w przypadku dzieci realizujacych obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne - obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

13. Nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z dzieckiem (Zespot) posiadajagcym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opracowuja po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka - indywidualny
program edukacyjno terapeutyczny (IPET) na okres, na jaki zostalo wydane
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap
edukacyjny.

14. Program opracowuje si¢ w terminie:
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1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktoérym dziecko rozpoczyna od

2)

poczatku roku szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego;
30 dni od dnia zlozenia w przedszkolu orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego.

15. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla:

1) zakres 1 sposob dostosowania odpowiednio programu wychowania

przedszkolnego oraz wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci  psychofizycznych
dziecka, w szczego6lno$ci przez zastosowanie odpowiednich metod i form

pracy z dzieckiem;

2) zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia

z dzieckiem, w tym - w zalezno$ci od potrzeb - w zakresie komunikowania si¢
dziecka z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod
komunikacji (AAC), oraz wzmacniania jego uczestnictwa w ZyCiu

przedszkolnym, w tym przypadku dziatania o charakterze rewalidacyjnym,;

3) formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane;

4) dziatania wspierajace rodzicow dziecka oraz - w zaleznos$ci od potrzeb - zakres

5)

6)

wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami  specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci;

zajecia rewalidacyjne, socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka;

zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami dziecka w realizacji

przez przedszkole zadan;

7) w przypadku dzieci niepelnosprawnych - w zaleznosci od potrzeb - rodzaj

i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka, w tym w zakresie wykorzystywania technologii

wspomagajacych to ksztatcenie;
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16.

17.

18.

19.

Przedszkole nr 6, Ul. Browarna 13, 82-300 Elblag

8) w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dziecka wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen -
wybrane zajecia wychowania przedszkolnego, ktére sg realizowane
indywidualnie z dzieckiem lub w grupie liczacej do 5 dzieci.

Zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac oceng
efektywnosci indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego oraz, w miare
potrzeb dokonuje jego modyfikacji.

Okresowej  wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka
I modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznoSci od potrzeb, we wspotpracy
z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczna, a takze - za
zgoda rodzicow dziecka - z innymi podmiotami.

Wielospecjalistyczne oceny poziomu funkcjonowania dziecka uwzgledniajg
w szczegllnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia dziecka;

2) w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli
I specjalistow;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
dziecka, w tym bariery i ograniczenia utrudniajace mu funkcjonowanie
i uczestnictwo w zyciu przedszkolnym, a w przypadku dziecka realizujacego
wybrane zaj¢cia wychowania przedszkolnego indywidualnie lub w grupie
liczacej do 5 dzieci, zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie - takze
napotykane trudnosci w zakresie wilaczenia dziecka w zajg¢cia realizowane
wspolnie z oddziatem przedszkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych
w celu ich przezwycigzenia.

Rodzice dziecka otrzymuja kopie:

1) wielospecjalistycznych ocen;

2) indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.
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20. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu zapewniajg poradnie psychologiczno-
pedagogiczne oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

ROZDZIAL 111
ORGANY PRZEDSZKOLA ORAZ ICH SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE,

A TAKZE SZCZEGOLOWE WARUNKI WSPOLDZIALANIA ORGANOW
PRZEDSZKOLA ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY TYMI
ORGANAMI
§7

1. Organami przedszkola sa:

1) Dyrektor przedszkola;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow.

2. Kompetencje dyrektora:

1) kieruje biezacg dziatalno$cig placowki, reprezentuje jg na zewnatrz;

2) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
i pracownikow obshugi oraz administracji;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli;

4) sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz Sstwarza warunki do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) przewodniczy radzie pedagogicznej i realizuje jej uchwaly podjete w ramach
kompetencji stanowigcych;

6) wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa
I powiadamia o tym stosowne organy;

7) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym przedszkola i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg 1 gospodarczg obstuge przedszkola;

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych

przez przedszkole;
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9) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng i ksztalcenie specjalne dla
dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

10)stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnoséci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
przedszkola;

11)odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dziecka.

3. Zadania Dyrektora:

1) opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do 15 wrze$nia roku szkolnego,
ktérego dotyczy plan;

2) prowadzenie obserwacji zajg¢ organizowanych przez nauczycieli przedszkola;

3) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy;

4) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem awansu zawodowego nauczycieli;

5) przedstawienie radzie pedagogicznej ogoélnych wnioskéw wynikajacych
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
przedszkola;

6) co najmniej raz w roku dokonanie kontroli majacych na celu zapewnienie
bezpiecznych warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do przedszkola,
a takze bezpiecznych i higienicznych warunkow, oraz okreslenie kierunkow
ich poprawy;

7) ustalenie ramowego rozkladu dnia na wniosek rady pedagogicznej
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicow;

8) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola w programie IARKUSZ
1 przedstawienie go do zatwierdzenia organowi prowadzacemu,

9) organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi
przedszkola;

10)wspotpraca z rodzicami, organem prowadzgcym Oraz instytucjami

nadzorujgcymi 1 kontrolujgcymi;
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11)kierowanie politykg kadrowa przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie
nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola;

12) przyznawanie nagréd, udzielanie kar pracownikom,;

13)zapewnienie  pracownikom  wiasciwych  warunkéw  pracy  zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami;

14)wspoéldziatanie z  organizacjami  zwigzkowymi  wskazanymi  przez
pracownikow;

15)wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom,
nauczycielom i pracownikom administracyjno-obstugowym w czasie zajgé
organizowanych przez przedszkole;

16)dopuszczanie do uzytku programu wychowania przedszkolnego.

4. Dyrektor wykonuje inne dziatania wynikajace z przepiséw szczegdtowych:

1) realizuje zalecenia, wskazowki i uwagi ustalone przez organ prowadzacy oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

2) wykonuje uchwaly Rady Gminy Miasta Elblag w zakresie dziatalnosci
przedszkola;

3) wspolpracuje z instytucjami i organizacjami dzialajacymi na rzecz pomocy
dzieciom i ich rodzinom;

4) organizuje proces rekrutacji do przedszkola w oparciu 0 odrgbne przepisy.

5. Dyrektor jest Administratorem danych osobowych w placéwce, ponosi
odpowiedzialno§¢ prawna za zapewnienie bezpieczenstwa ochrony danych
osobowych oraz ochrony systemow informatycznych.

6. Dyrektor prowadzi stosowng dokumentacje RODO, tworzy tresci klauzul
1 upowaznien. Informuje 1 upowaznia pracownikOw w obszarze ochrony danych
osobowych.

7. Dyrektor powotuje Inspektora Ochrony Danych (IOD).

§8

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujagcym Statutowe
zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w przedszkolu.
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3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego lub na wniosek czlonkéw rady tj.:
przedstawiciele organu prowadzacego Oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, doradca metodyczny i inni.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania, zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 6 w Elblagu.

5. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy przedszkola i organizacji pracy przedszkola;

2) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow w przedszkolu;

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) uchwalenie statutu przedszkola;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy przedszkola.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy przedszkola, w tym przede wszystkim organizacje
tygodniowego rozkladu zaje¢, ramowego rozktadu dnia poszczegdlnych
oddziatow, uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania dzieci, W tym dzieci
o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego przedszkola;

3) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢, w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

5) wnioski nauczycieli w sprawie doskonalenia organizacji pracy przedszkola.

7. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej (zespot) przygotowuja projekt statutu
przedszkola oraz jego nowelizacj¢ 1 przedstawiaja do uchwalenia Radzie

Pedagogicznej.
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10.

11.

12.
13.
14.
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Rada Pedagogiczna moze wystegpowa¢ z umotywowanym wnioskiem do Gminy
Miasta Elblag o odwotanie z funkcji dyrektora.
Rada Pedagogiczna wybiera dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora przedszkola.
Uchwaly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wigkszoscig glosow,
w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.
Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonywanie uchwal Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w ksiedze protokotow.
Osoby Dbioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na tym zebraniu, ktéore moga naruszy¢ dobra
osobiste wychowankow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
przedszkola.
§9

Rada Rodzicow Przedszkola nr 6 w Elblagu jest organem kolegialnym przedszkola
1 stanow1 reprezentacje rodzicow dzieci uczeszczajacych do przedszkola.
W sktad Rady Rodzicow wchodza (po jednym) przedstawiciele z kazdej grupy
przedszkolnej wybrani w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow dzieci danego
oddziatu.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
Rada Rodzicow moze porozumiewac si¢ z radami rodzicéw innych przedszkoli, szkot
i placowek 1 ustala¢ zasady i zakres wspotpracy.
Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do organu prowadzacego przedszkole, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw placowki.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie regulaminu dziatalnosci Rady Rodzicow;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora

przedszkola;
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3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania;

4) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego przedszkola, o ile przedszkole taki program posiada.

. Rada Rodzicow wybiera dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora przedszkola.

. W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrddel. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin dzialalnosci Rady
Rodzicow.

§ 10

. Organy przedszkola wspoéldzialaja ze soba.

. Wspoéldzialanie ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow rozwoju
wychowankoéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy przedszkola.

. Koordynatorem wspotdziatania organow jest dyrektor, ktory zapewnia kazdemu
z organéw mozliwos¢ swobodnego dzialania i1 podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji i umozliwia biezagcg wymiang¢ informacji.

. Kazdy organ moze wilaczy¢ si¢ do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja
opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego.

§11

. Sposoby rozwiazywania sporow mi¢dzy organami przedszkola:

1) wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor drogg
rozméw i negocjacji ze stronami, uwzgledniajgc ich ustawowe kompetencje;

2) w przypadku zaistnienia sporu wsrod rady pedagogicznej, dyrektor bada
zasadno$¢ oraz przyczyne 1 w ciggu 7 dni dokonuje rozstrzygniecia sporu;

3) w przypadku zaistnienia sporu mig¢dzy dyrektorem i radg pedagogicznag,
dyrektor wyjasnia wszelkimi sposobami, wspomagajac si¢ obowigzujacymi
przepisami prawa powdd sporu, w szczegdlnie trudnych przypadkach lub
W Sytuacji nie rozwigzania sporu, strony zwracajg si¢ 0 pomoc:

a) do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny - W zakresie dziatalno$ci

dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,
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b) do organu prowadzacego - W zakresie spraw finansowych
I administracyjnych.

4) w przypadku zaistnienia sporu miedzy radg pedagogiczng i rada rodzicow,
organy dgzg do polubownego zatatwienia sporu w toku:

a) indywidualnej rozmowy nauczycieli z rodzicami (z udzialem
dyrektora),

b) indywidualnej rozmowy dyrektora z rodzicami,

Cc) zebrania z rodzicami zwotanego na wniosek rodzicow, nauczycieli badz
dyrektora w ciaggu 2 tygodni od ztozenia wniosku do dyrektora
przedszkola,

d) zebrania z rodzicami (z udzialem organu prowadzgcego lub organu
sprawujacego nadzoér pedagogiczny) zwolywanego na wniosek
rodzicéw, nauczycieli badz dyrektora w ciggu miesigca od zlozenia
whniosku do dyrektora przedszkola.

5) podstawowg zasadg jest ugodowe rozwigzywanie konfliktow.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA, W TYM CZAS PRACY USTALONY

PRZEZ ORGAN PROWADZACY
§12

Liczba miejsc w przedszkolu wynosi 125.
. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
. W przedszkolu funkcjonuje 5 oddziatow.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.
. Na mocy odrgbnych przepiséw liczba dzieci w oddziale moze by¢ zwigkszona o nie
wigce] niz 3 dzieci bedacych obywatelami Ukrainy, ktorych pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa.
. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece dwu nauczycieli.
. Dla zapewnienia cigglo$ci 1 skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej

i opiekunczej jest wskazane w miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych, aby ten sam
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nauczyciel opiekowal si¢ danym oddzialem do czasu zakonczenia edukacji
przedszkolnej przez dzieci tego oddziatu.

§13
. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy przedszkole, na wspdlny wniosek dyrektora przedszkola i Rady
Rodzicow.
. W okresie przerwy dzieci majg zorganizowany pobyt w dyzurujagcym przedszkolu.
. Przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w dni robocze
od poniedziatku do pigtku w godzinach 5.30 - 16.30, z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy.

§14
. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu
o podstawe programowa wychowania przedszkolnego oraz dopuszczone do uzytku
przez dyrektora programy wychowania przedszkolnego.
. W przedszkolu nauczycicle moga wykorzystywa¢ w pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej programy wiasne, ktore wynikaja z biezacych potrzeb
przedszkola i sa dopuszczone do uzytku przez dyrektora.
. Podstawowa formg pracy jest zabawa i zajecia wspierajagce indywidualny rozwoj
kazdego dziecka.
. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania 1 opieki
w przedszkolu trwa 60 minut.
. Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwos$ci
rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w przedszkolu zajec¢ religii oraz
zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosi¢:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4-lat - okoto 15 min.;
2) z dzie¢mi w wieku 5-6-lat - okoto 30 min.

. Przedszkole na wniosek rodzicow organizuje nauke religii. Zasady organizacji nauki
religii reguluja odrebne przepisy.
. W przedszkolu mogg by¢ organizowane nieodptatne zaj¢cia dodatkowe:
1) religia;
2) gimnastyka korekcyjna;

3) zajecia artystyczne, np. teatralne, plastyczne, umuzykalniajgce itp.;
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4) inne - zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami dzieci, propozycjami
rodzicéw 1 kompetencjami nauczycieli.
. Przedszkole w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej  organizuje
w zaleznosci od potrzeb przedszkolakoéw zajecia specjalistyczne.
. Organizacja oraz prowadzenie ww. zaje¢ odbywa si¢ na zasadach okreSlonych
w odrebnych przepisach.
§15

. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola.
. Zaopiniowany przez zakladowa organizacje zwigzkowa arkusz organizacji
przedszkola zatwierdza organ prowadzacy, po wezesniejszym uzyskaniu opinii organu
Sprawujacego nadzor pedagogiczny.
. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia zatwierdzony przez
dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci,
rodzaju niepelnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.
. Ramowy rozktad dnia obejmuje:
1) dzienny czas pracy poszczegdlnych oddziatow;
2) czas schodzenia i rozchodzenia si¢ dzieci;
3) pory positkow:

a) $niadanie godz. 8.00

b) 1 danie godz. 10.30

c) Il danie godz. 12.30

d) podwieczorek godz. 14.00
4) czas na odpoczynek.
. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddzialem, wustalajg dla tego oddzialu szczegotowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

§16

. Do realizacji zadan i celow statutowych przedszkole wykorzystuje:
1) sale zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatow wraz z niezbednym wyposazeniem;

2) kuchnig i zaplecze kuchenne z wyposazeniem;

23



Przedszkole nr 6, Ul. Browarna 13, 82-300 Elblag

3) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze;
4) szatnig

5) zaplecze sanitarne;

6) plac zabaw.

. Archiwum przedszkolne znajduje si¢ w wydzielonej cz¢sci budynku.

. Odpowiedzialnym za stan i wyposazenie w/w pomieszczen jest w dyrektor, ktory
sktada te¢ odpowiedzialno§¢ na poszczegdlnych nauczycieli, pracownikow
administracyjno-obstugowych, opiekunow tych pomieszczen.

. Szczegbtowy zakres odpowiedzialno$ci za mienie przedszkola okre$la dyrektor
przedszkola, przy czym ustalenia dyrektora nie moga narusza¢ obowigzujacych w tym
zakresie przepisOw prawa.

. Do obowiazkéw wyznaczonych pracownikéw obstugi nalezy codzienna kontrola
bezpieczenstwa terenu i stanu technicznego urzadzen. W przypadku stwierdzenia
jakiegokolwiek zagrozenia, pracownik winien usung¢ istniejagce zagrozenie,
ewentualnie zabezpieczy¢ teren, a w razie niemoznos$ci usunigcia zagrozenia zglosic¢
dyrektorowi, ktory podejmie stosowne decyzje.

§ 17
Rekrutacja do przedszkola prowadzona jest w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc, w pierwszej
kolejno$ci brane sa pod uwage kryteria ustawowe (pierwszy etap rekrutacji),
a nastgpnie kryteria ustalone uchwala Rady Miejskiej w Elblagu (drugi etap
rekrutacji).

. Dyrektor moze dokonywaé przyje¢ dzieci do przedszkola w trakcie catego roku
szkolnego w miar¢ posiadanych miejsc.

ROZDZIAL V
ZASADY ODPLATNOSCI ZA POBYT DZIECI W PRZEDSZKOLU
§18

. Wysokos¢ oplaty za pobyt dziecka w przedszkolu reguluje uchwata Rady Miejskiej
w Elblagu.

. Czas na realizacj¢ bezplatnego nauczania, wychowania i opieki wynosi 7 godzin

dziennie.
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Korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym koncza
6 lat wynosi 1,44 zt za kazda rozpoczeta godzing faktycznego pobytu dziecka ponad
czas przeznaczony na realizacj¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki.
Dzieci 6-letnie objete rocznym obowigzkiem wychowania przedszkolnego zwolnione
sa z ww. oplat.
Ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko z wychowania przedszkolnego
prowadzona jest przez przedszkole na podstawie zapisow w dzienniku zajec
przedszkolnych prowadzonym przez wychowawce oddzialu oraz przyjeta
elektroniczng ewidencj¢ pobytu dziecka w przedszkolu, ktérej szczegdélowe zasady sg
opisane w regulaminie korzystania z Elektronicznej ewidencji pobytu dziecka
w Przedszkolu nr 6 w Elblagu.
Przedszkole zapewnia 3 positki dziennie: $niadanie, obiad, podwieczorek.
Korzystanie z positkdéw w przedszkolu jest odptatne.
Wysokos$¢ optat za positki ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem
prowadzacym.
Dzienna stawka wyzywienia ustalana jest na podstawie obowiazujacych cen artykutow
zywnosciowych z uwzglednieniem norm zywieniowych dla dziect w wieku
przedszkolnym.
Rodzicom przystuguje odpis z tytulu nieobecnosci dziecka w przedszkolu
w wysokosci aktualnie obowigzujacej stawki zywieniowej za kazdy dzien
nieobecnosci.
Koszty z tytulu pobytu dziecka w przedszkolu dyzurujgcym w okresie przerwy
wakacyjnej, ponoszone sg wedtug zasad obowigzujacych w tym przedszkolu.
Z zywienia moga korzysta¢ pracownicy przedszkola, wnoszac optate w wysokos$ci
ustalonej stawki zywieniowe;.
Optate za przedszkole rodzice wnosza z dotu do 15 dnia miesigca nastgpujacego po
miesigcu pobytu dziecka w przedszkolu na rachunek bankowy przedszkola:

1) do 30.09.2024 r. - PKO Bank Polski 14 020 1752 0000 0302 0231 4177

2) 0d 01.10.2024 r. - Millenium Bank 31 1160 2202 0000 0006 2176 6754

14. Rodzice zobowigzani sg do terminowego i1 regularnego wnoszenia naleznej oplaty.
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ROZDZIAL VI
ZASADY BEZPIECZENSTWA W PRZEDSZKOLU
§19
1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opicke poprzez:

1) bezposrednig i stalg opiek¢ nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz
w trakcie zaj¢¢ poza terenem przedszkola;

2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie spaceréw i wycieczek, co
okresla Regulamin spacerow i wycieczek Przedszkola nr 6 w Elblagu;

3) zatrudnienie w kazdym oddziale nauczycieli, ktorzy sa odpowiedzialni za
zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w czasie ich pobytu w sali przedszkolnej oraz
na terenie ogrodu przedszkolnego;

4) stwarzanie dzieciom poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym
i psychicznym;

5) dostosowanie mebli i zabawek do potrzeb rozwojowych dzieci, posiadajacych
wymagane atesty 1 certyfikaty zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa;

6) przeszkolenie pracownikow w zakresie BHP, ppoz i udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej;

7) wyposazenie budynku przedszkola w apteczki;

8) stosowanie obowigzujacych przepisow BHP i ppoz;

9) stosowanie szczegélnych $rodkéw ochrony maloletnich okreSlonych w
,»Standardach ochrony matoletnich”.

2. Dzialania nauczycieli:

1) przedszkole przyjmuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od
momentu oddania przez rodzicow/opiekundow dziecka pod opieke nauczyciela
do momentu odebrania przez nich dziecka z sali przedszkolnej;

2) nauczyciel przed przystapieniem do pracy sprawdza miejsce pracy pod
wzgledem bezpieczenstwa. W przypadku stwierdzenia zagrozenia powiadamia
dyrektora oraz zabezpiecza teren przed dzie¢mi;

3) nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego zawiera z dzie¢mi umowe
grupowa dotyczaca wlasciwego zachowania si¢ dziecka warunkujaca ich
bezpieczenstwo na terenie przedszkola, np. na placu zabaw, oraz egzekwuje

przestrzeganie tychze umow przez dzieci,
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4) nauczyciel skupia uwag¢ na powierzonych jego opiece dzieciach, nie
pozostawia ich bez opieki. W przypadku konieczno$ci opuszczenia stanowiska
pracy zapewnia opieke przez innego nauczyciela lub wozng na czas jego
nieobecnosci. Ta sytuacja nie zwalnia nauczyciela z odpowiedzialnosci za
dzieci pozostawione w sali;

5) za bezpieczenstwo dzieci uczestniczacych w zajgciach dodatkowych
odpowiada prowadzacy zajecia. W przypadku koniecznos$ci opuszczenia sali
zaje¢ przez prowadzacego zajecia dodatkowe, opieka nad dzieémi
przekazywana jest innemu nauczycielowi lub woznej do czasu jego powrotu;

6) w przypadku zaje¢ dodatkowych wymagajacych opuszczenia przez dzieci sali,
odpowiada prowadzacy zajecia od chwili zebrania dzieci zapisanych na dane
zajecia do momentu przyprowadzenia ich z powrotem i oddania pod opieke
nauczyciela grupy, nad ktorg sprawuje opieke.

3. Bezpieczenstwo dzieci w czasie wyjscia z budynku przedszkola:

1) nauczyciel wychodzi do ogrodu z dzieémi po uprzednim sprawdzeniu
zabezpieczenia bramki wejsciowej, stanu terenu i sprzgtu przez wozna.
W sytuacji zauwazenia usterek nauczyciel informuje Dyrektora przedszkola i
nie korzysta z terenu do czasu usuni¢cia zagrozenia;

2) nauczyciel przestrzega zasad bezpiecznego sprowadzania dzieci ze schodow,
korzystania z szatni, poruszania si¢ przez dzieci kolumng prowadzong przez
nauczyciela. Przed przemieszczaniem si¢ ma obowigzek sprawdzenia stanu
dzieci;

3) nauczyciel, wozna sprawdzaja przed kazdym wyjSciem z budynku, czy
wszystkie dzieci sg odpowiednio ubrane do pory roku 1 panujacych warunkow
pogodowych;

4) w czasie duzego nastonecznienia nauczyciel zapewnia dzieciom nakrycia
glowy 1 w miar¢ mozliwosci przebywanie w zacienieniu oraz zapewnia
mozliwos¢ korzystania z wody pitnej;

5) podczas trwania spaceru, pieszej wycieczki i przemieszczania si¢ w trakcie
wycieczki wyjazdowej dzieci idg parami w kolumnie para za parg ubrane w
kamizelki odblaskowe, opiekunowie zabezpieczajg poczatek 1 koniec kolumny,

asekuruja dzieci idgc zawsze od strony jezdni.
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4. Bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ organizowanych poza przedszkolem:

1) nauczyciel przed wyjsciem z dzieCmi np.: na wystawe, dokonuje wpisu do
dziennika zaj¢¢ przedszkola i rejestru ewidencji wyjs¢ poza teren przedszkola;

2) w trakcie trwania spaceru lub wycieczki pieszej w pobliskie tereny nadzoér nad
dzie¢mi sprawuje nauczyciel wozna, a w razie potrzeby dodatkowa osoba
wyznaczona lub zaakceptowana przez Dyrektora;

3) catkowita odpowiedzialno$¢ za zdrowie i zycie dzieci podczas spaceréw i
wycieczek ponosi nauczyciel.

5. Za organizacje i przebieg wycieczki sq odpowiedzialni takze opiekunowie grup,
ktorych zadaniem jest:

1) zna¢ program i regulamin wycieczki i przestrzegaé¢ ich oraz stosowaé si¢ do
polecen kierownika wycieczki,

2) stale sprawdza¢ stan liczebny grupy, a zwlaszcza bezposrednio przed
wyjazdem, w dogodnych momentach trwania wycieczki oraz bezposrednio
przed powrotem, a takze tuz po powrocie do przedszkola,

3) dopilnowac tadu i porzadku przy wsiadaniu do pojazdu i zajmowaniu miejsc,

4) przestrzega¢ obowigzku, by dzieci wysiadaty tylko na parkingach,

5) zabezpieczy¢ wyjscie na prawe pobocze, zgodnie z obowigzujacym kierunkiem
jazdy.

§20

1. W przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegéw medycznych
z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, ani tez samodzielnego
podawania dzieciom lekow.

2. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicow o jego stanie, a rodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka
z przedszkola.

3. W sytuacjach nagtych (np. omdlenie, utrata przytomnosci, otwarte ztamanie) wzywane
jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem rodzicow.

4. W kazdej niepokojacej sytuacji zwigzanej ze stanem zdrowia dziecka lub wypadkiem
w trakcie pobytu dziecka pod opieka nauczycieli, stosowana jest okreslona procedura
udzielania pierwszej pomocy, wprowadzona stosownym zarzgdzeniem dyrektora

przedszkola.
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ROZDZIAL VI
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI, SPECJALISTOW ORAZ INNYCH
PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA
§21
1. Przedszkole nr 6 w Elblagu zatrudnia nauczycieli i nauczycieli specjalistow oraz
pracownikow samorzadowych niebgdacych nauczycielami.
2. Do zadan wszystkich pracownikow przedszkola nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy;
2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w placowce;
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku;
4) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisoOw przeciwpozarowych;
5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia;
6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.
§22
1. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych ma
za zadanie kierowanie si¢ dobrem dzieci, dbatoscig o ich bezpieczenstwo i troska o ich
zdrowie, w tym:
1) ksztaltowanie czynnych postaw dzieci wobec bezpieczenstwa wlasnego
i innych,
2) przekazywanie dzieciom wiedzy o tym co zagraza zdrowiu,
3) ksztattowanie czynnych postaw w zapobieganiu chorobom i pozytywnego
stosunku do pracownikéw stuzby zdrowia,
4) przekazywanie wilasciwych wzorcoéw i1 wyrabianie nawykoéw higieniczno-
kulturalnych,
5) stwarzanie dzieciom poczucia bezpieczenstwa.
2. Nauczyciel planuje 1 prowadzi prace Wwychowawczo-dydaktyczno-opiekuncza
w powierzonym oddziale przedszkolnym i odpowiada za jej jakos$¢.
3. Nauczyciel przygotowuje na pismie:
1) plany pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej oddziatu,
2) dokumentacje obserwacji zachowania i rozwoju dzieci oraz przyrostu ich

umiejetnosci,
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3)

4. Nauczyciel opracowuje samodzielnie, badz we wspotpracy z innymi nauczycielami
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sprawozdania z realizacji powierzonych zadan dwa razy w roku szkolnym.

program wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do Dyrektora o dopuszczenie go

do uzytku. Moze roéwniez zaproponowaé program opracowany przez innego autora.

Przeprowadza diagnoze¢ przedszkolng swoich wychowankéw. Realizuje zajecia

dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze, uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania

dzieci.

5. Nauczyciel wspotpracuje z instytucjami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-

pedagogiczng 1 innymi specjalistycznymi.

6. Nauczyciel jest zobowigzany wspotpracowaé z rodzicami dzieci.

7. Nauczyciele udzielajg i organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

8. Nauczyciele przedszkola tworza zespot, ktorego cele 1 zadania obejmuja:

1)

2)

3)

4)

5)

wspoOtprace stuzaca uzgodnieniu sposobow realizacji programéw wychowania
przedszkolnego i korelowania ich tresci;

wspdlne opracowanie szczegétowych kryteriow obserwacji dziecka oraz
sposoboéw ewaluacji pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej;
organizowanie wewnatrzprzedszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla nauczycieli poczatkujacych;

wspoéldzialanie w organizowaniu sal zaje¢, kacikdw zainteresowan, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

opiniowanie przygotowanych w przedszkolu autorskich programéw

wychowania przedszkolnego.

9. Inne zadania nauczycieli:

1)
2)

3)

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;
prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych majacych na celu
wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej
interwencji;

prowadzenie 1 dokumentowanie w przypadku dzieci realizujgcych
obowigzkowe roczne  przygotowanie  przedszkolne -  obserwacji
pedagogicznych zakonczonych analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia

nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);
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4) wspélpraca ze specjalistami  $wiadczacymi  kwalifikowang  pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, zdrowotng i inng;

5) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego - Systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych
formach doskonalenia zawodowego;

6) dbalos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy dydaktycznych oraz
troska o estetyke pomieszczen;

7) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

8) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych
w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju, m.in. przez organizacj¢ zebran grupowych, zajec
otwartych, zaje¢ adaptacyjnych dla dzieci nowoprzyjetych, kontaktow
indywidualnych, wspdlnego Swigtowania, kacika dla rodzicow oraz innych
uroczystosci, w ktorych moga bra¢ udziat rodzice;

9) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

10)realizacja zalecen dyrektora i uprawnionych os6b kontrolujacych;

11)czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej;

12)inicjowanie i organizowanie przedsiewzig¢ 0 charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, turystycznym, kulturalnym, rekreacyjno-sportowym;

13)poddawanie si¢ ocenie pracy przeprowadzonej zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami prawa;

14)wspotdziatanie nauczycieli w oddziale w zakresie planowania pracy
wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej, jednolitego oddziatywania oraz
wzajemne przekazywanie informacji dotyczacych dzieci,

15)przestrzeganie regulaminu Rady Pedagogicznej;

16)otaczanie indywidualng opieka kazdego dziecka i utrzymywanie kontaktu
z jego rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka,
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b) ustalenia formy pomocy w dziataniach wychowawczych wobec
dziecka,

17)prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z  obowigzujacymi  programami  realizowanymi w  przedszkolu,
odpowiedzialno$¢ za jakosc¢ i wyniki tej pracy;

18)szanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw;

19)korzystanie w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy dyrektora,
Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-
o$wiatowych;

20)realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora, a wynikajacych z biezace;j
dziatalnosci placowki.

§ 23
1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci.
Jest zobowigzany:

1) przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzagdzenia z zakresu bhp i p.poz., odbywac
wymagane szkolenia;

2) monitorowaé¢ warunki prowadzenia zaj¢¢ z dzie¢mi w danym miejscu; jezeli
warunki bezpieczenstwa nie sg spelnione, nauczyciel ma obowigzek
zawiadomi¢ o tym dyrektora przedszkola; do czasu usunigcia zagrozenia
nauczyciel ma prawo odmoéwié prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

3) niezwlocznie przerwaé zaje¢cia i wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonego miejsca,
jezeli zagrozenie powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zaje¢;

4) dbac o czystosé, tad i porzadek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu,
usuwacé z sali uszkodzone zabawki 1 pomoce dydaktyczne, ktére moglyby
zagraza¢ zdrowiu dzieci;

5) zglasza¢ dyrektorowi wszystkie wyjscia z dzie¢cmi poza teren przedszkola
1 odnotowywac ten fakt w ksiedze wyjs¢;

6) przestrzega¢ procedur obowigzujacych w przedszkolu, a zwlaszcza procedury
odbierania dzieci z przedszkola, postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

2. Za organizacj¢ 1 zdrowie dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych

odpowiadajg osoby prowadzace te zajecia.
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§24
1. W przedszkolu dziala zespo6t nauczycieli ds. nowelizacji statutu, ktorego zadaniem
jest:

1) monitorowanie zmian w prawie o$wiatowym, ze szczegdlnym zwrdceniem
uwagi na przepisy wskazujace koniecznos¢ zmiany statutu;

2) przygotowanie dla dyrektora, jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej
projektu zmian w statucie.

§ 25
1. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczego6lnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy dziecka;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych przedszkolakéw w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych Iub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i
ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w

zyciu przedszkola;
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowiacych barierg i ograniczajacych aktywne
i pelne uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;

3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku
przedszkolnym;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien przedszkolakow oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, specjalistami i rodzicami W:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dziatan
w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci w
zyciu placowki oraz dziatan w zakresie zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwiazanych
z  rozpoznawaniem indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych dzieci w celu

okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
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oraz  przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu przedszkolakéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, we wspotpracy z nauczycielami;

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych dzieci;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego
i $rodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie
informacyjno-komunikacyjne,  odpowiednich ze wzglgdu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka,

e) prowadzeniu zaje¢ rewalidacyjnych =z dzieckiem posiadajacym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (w zalezno$ci od
posiadanych kwalifikacji do prowadzenia ww. zajec).

2) wspolpraca z zespotem nauczycieli i specjalistow w zakresie opracowania
i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego dziecka
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej
pracy z dzieckiem;

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci
psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb
dzieci.

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom
przedszkolakoéw i nauczycielom.

5) wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami:
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a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;
b) placoéwkami doskonalenia nauczycieli;
c) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
d) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola w zakresie zadan okre$lonych w ww. pkt
1) - 5).
4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenic badan 1 dziatan diagnostycznych, przesiewowych dzieci
z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami
W uczeniu si¢;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych wychowankom aktywne i pelne
uczestnictwo w zyciu przedszkola;
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajgé
o charakterze terapeutycznym;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspdlpracy z rodzicami dzieci;
5) wspieranie nauczycieli i1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien wychowankow.
5. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego nalezy w szczegdlnosci:
1) zapoznanie si¢ z dokumentacjg dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;
2) wybor/ opracowanie wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia
edukacyjne programu wychowania przedszkolnego i programow nauczania;
3) wspoétuczestniczenie w  opracowywaniu 1 realizacji z  dzieckiem

indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;
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4) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych
1 wychowawczych z dzie¢mi niepelnosprawnymi; ustalanie dziatan i czynnosci
dziecka podczas zaj¢¢;

5) obserwacja dziecka i modyfikacja dziatan, w tym ukierunkowanie procesu
edukacyjnego na osiggnigcie przez dziecko jak najwigkszych sukcesow;

6) realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje$é okreslonych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, wspolnie z innymi nauczycielami,
specjalistami 1 wychowawcami; uczestniczenie w miar¢ potrzeb, w zajeciach
edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;

7) udzielenie pomocy nauczycielom i nauczycielom specjalistom realizujacym
zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym w doborze form i metod pracy z dzieémi
niepetnosprawnymi;

8) prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci  psychofizyczne dzieci,
w szczegolnosci zajeé rewalidacyjnych;

9) wspieranie procesu integracji dzieci danego oddzialu, a takze catego
przedszkola;

10)wspotorganizacja  wycieczek, wyj$¢ grupowych oraz  uroczystosci
przedszkolnych;

11)wspieranie Rodzicow dzieci niepelnosprawnych;

12)budowanie integracji pomi¢dzy Rodzicami dzieci niepetnosprawnych
1 pelnosprawnych;

§ 26
1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nastgpujacych pracownikow samorzadowych na
stanowiskach urzgdniczych i obstugowych:

1) kierownik gospodarczy;

2) intendent;

3) kucharz;

4) pomoc kucharza;

5) wozna;

6) konserwator.
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2. Zadaniami pracownikow samorzagdowych przedszkola jest zapewnienie sprawnego
dziatania placowki w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie
1 czystosci.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzagdowego nalezy w szczegolnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

3) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

4) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

5) stale podnoszenie umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami,
zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspotpracownikami.

4. Szczegdlowe zakresy obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor.

ROZDZIAL VIII
FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI ORAZ CZESTOTLIWOSC
ORGANIZOWANIA KONTAKTOW Z RODZICAMI
§27

1. Nauczyciele i rodzice wspotdziatajg ze sobg. W sprawach wychowania i nauczania
dzieci, nauczyciele:

1) przekazuja rodzicom rzetelng i biezaca informacj¢ na temat realizowanego
w danej grupie programu wychowania przedszkolnego, a takze rozwoju
i zachowania ich dziecka;

2) udzielaja porad i konsultacji rodzicom w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dziecka;

3) pomagaja w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wezesnej interwencji specjalistyczne;;

4) organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng i inng specjalistyczna;

5) uwzgledniaja wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych
w przedszkolu.

2. Przedszkole wspotdziata z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci.
Wspoltpraca polega na wymianie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania

1 rozwoju migdzy innymi podczas:
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1) zebran grupowych:

a) W miesigcu wrzesniu organizowane jest zebranie organizacyjne,
w trakcie ktorego dyrektor zapoznaje rodzicoéw ze statutem
przedszkola, programem przedszkola na dany rok szkolny,
a nauczyciele z zestawami programow wychowania przedszkolnego
(konkretnych oddziatéw przedszkolnych),

b) w miesigcu listopadzie rodzice zapoznawani sg z wynikami obserwacji
1 diagnozy wstepnej dzieci w formie pisemnej informacji zawierajacej
opis aktualnego poziomu rozwoju 1 propozycji  dziatan
wspomagajacych,

C) w miesigcu kwietniu rodzice dzieci realizujacych roczny obowigzek
przedszkolny uzyskuja pisemng informacj¢ o poziomie gotowosci
szkolnej dziecka 1 decyduja o przekazaniu jej szkole, w ktorej dziecko
rozpocznie naukg.

2) zaje¢¢ adaptacyjnych dla dzieci nowoprzyjetych;

3) zajgc¢ otwartych organizowanych dla rodzicow w poszczegdlnych oddziatach;

4) konsultacji dla rodzicow - 1 godzina w tygodniu;

5) spotkan Zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej powotanego
dla dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego - CO najmniej
dwa razy do roku szkolnego;

6) wspolnego swigtowania - zgodnie z kalendarzem $wiat i uroczystosci;

7) zamieszczania biezacych informacji na stronie internetowej przedszkola

przedszkole6.elblag.eu

3. Jezeli dziecko sprawia duze trudnos$ci wychowawcze, a wspotpraca z rodzicami
dziecka/opiekunami prawnymi nie przynosi poprawy zachowania, dyrektor
przedszkola moze zawiesi¢ dziecko do momentu przeprowadzenia diagnozy,
dostosowania lekow, badz innych $rodkéw zaradczych przez rodzicow/opiekunow
prawnych 1 zaopatrzenie dziecka we wskazane przez specjalistow $rodki pomagajace

bezpiecznie funkcjonowaé dziecku w grupie rowiesnicze;.
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ROZDZIAL IX
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA | ICH RODZICE
§28

. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 7 lat. Wychowanie przedszkolne
obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktéorym dziecko
konczy 9 lat.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 6 lat.

Dzieci w wieku 3-5 lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego.
Dziecko uzyskuje prawo z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym konczy 3 lata.

§29

. Dziecko powinno przyj$¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i ubrane w stroj
wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkéw atmosferycznych i umozliwiaé codzienny
pobyt dziecka na Swiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agratkami ani
szpilkami.

. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa,
przybory do mycia zgbdw, poduszeczke 1 kocyk (w przypadku lezakowania), worek ze
strojem gimnastycznym, komplet ubran na zmiane. Wszystkie rzeczy powinny by¢
podpisane i znane dziecku.

. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola rzeczy wartosciowych oraz telefonow
komorkowych. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub

zagubione.
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§ 30

1. Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

zapoznania si¢ z realizowanymi w przedszkolu programami oraz zadaniami
wynikajgcymi z rocznego planu pracy przedszkola i planéw miesiecznych
w danym oddziale;

uzyskania na biezaco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
I postepoéw swojego dziecka;

uzyskania porad i wskazowek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn
trudno$ci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;
wyboru swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow;

zapoznania si¢ ze statutem przedszkola oraz Regulaminem Rady Rodzicow
Przedszkola nr 6 w Elblagu;

wyrazania | przekazywania nauczycielom oraz dyrektorowi wnioskéw
z obserwacji pracy przedszkola;

otrzymania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innej, zgodnie
z potrzebami;

dokonania wyboru zaje¢ dodatkowych;

zapoznania si¢ z planowanym jadlospisem;

10)udziatu i uczestnictwa w organizacji wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci

I imprez przedszkolnych.

2. Do obowiazkow rodzicow wychowanka przedszkola nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

przestrzeganie niniejszego statutu;

wspolpracowanie z nauczycielkami prowadzgcymi grupe, W celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo-dydaktycznych rodziny i przedszkola;
przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych;

respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

uiszczanie terminowe optat za pobyt dziecka w przedszkolu;

przyprowadzanie zdrowego dziecka do przedszkola;

bezzwloczne informowanie przedszkola o stwierdzeniu choroby zakaznej

u dziecka;
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8) zawiadamianie przedszkola o przyczynach dlugotrwatych nieobecnosci dziecka
(powyzej 14 dni);

9) zapewnianie dziecku warunkéw do regularnego uczeszczania do przedszkola;

10)kontrolowanie ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do
przedszkola;

11)uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

12)informowanie przedszkola o zmianach telefonu kontaktowego i adresu
zamieszkania;

13)$ledzenie na biezaco informacji umieszczanych na tablicach ogloszen oraz na
stronie internetowej przedszkola.

ROZDZIAL X
PRAWA 1 OBOWIAZKI DZIECI, W TYM PRZYPADKI, W KTORYCH
DYREKTOR PRZEDSZKOLA MOZE SKRESLIC DZIECKO Z LISTY
PRZEDSZKOLAKOW
§ 31
1. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegolnosci ma prawo do:

1) wlasciwie = zorganizowanego  procesu  dydaktyczno-wychowawczego
1 opiekunczego, zgodnego z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego
potrzebom, zainteresowaniom i mozliwosciom psychofizycznym;

2) szacunku dla swoich potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej;

4) poszanowania godnoS$ci osobistej i whasnos$ci intelektualnej;

5) swobodnego wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia
przedszkolnego, religijnego oraz $wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra
innych osob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu;

7) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postgpoOw W rozwoju
psychofizycznym;

9) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.

2. Dziecko ma zawsze prawo do:
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akceptacji takim jakim jest;

spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;

dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;

aktywnych kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;
zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

wypoczynku, jesli jest zmeczony;

jedzenia i picia, gdy jest gtodny i spragniony;

zdrowego jedzenia.

3. Wychowanek przedszkola ma obowiazek przestrzegania uméw spolecznych

obowiazujacych w spolecznosci przedszkolnej, a zwlaszcza dotyczacych:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych
1 w zyciu przedszkola na miar¢ wlasnych mozliwosci,

przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do roéwiesnikow,
nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola;

odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng;

dbania o wlasne dobro, tad 1 porzadek w przedszkolu;

przestrzegania ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

stuchania i reagowania na polecenia nauczyciela.

4. W przypadku notorycznego lekcewazenia praw wychowankow lub szczegdlnego

wykroczenia przeciw nim pracownikow przedszkola, dziecko osobiscie lub poprzez

rodzicow zglasza ten fakt wychowawcy lub dyrektorowi przedszkola.

§32

1. Dziecko za dobre zachowanie i postepy w nauce moze by¢ w przedszkolu nagrodzone:

1) ustng pochwalg nauczyciela w obecnosci innych dzieci;

2) pochwata do rodzicow;

3) pochwata dyrektora.

2. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych

w przedszkolu zasad i wspdlnie ustalonych w grupach kontraktow:

1) ustng uwagg nauczyciela;

2) odsunigciem od zabawy na krotki czas;

3) odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy;

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw;
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5) wyprowadzeniem dziecka na krotkg chwile do neutralnego spokojnego
miejsca, w celu wyciszenia i refleksji nad zachowaniem.

3. W przedszkolu wyklucza si¢ wszelkie formy kar fizycznych.

4. Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne, zagrazajace zdrowiu innych
dzieci poddawani s3 wnikliwej obserwacji przez nauczycieli i pedagoga
specjalnego/psychologa, ktorzy podejmuja decyzje o:

1) powiadomieniu dyrektora;

2) powiadomieniu rodzicow dziecka;

3) spotkaniu nauczycieli i pedagoga specjalnego/psychologa z rodzicami
w obecnosci dyrektora, w celu uzgodnienia wspdlnego kierunku oddziatywan
wychowawczych;

4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu
dokonania diagnozy specjalistycznej i ustalenia ewentualnej terapii;

5) podjeciu innych dziatan w porozumieniu z rodzicami.

§33

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora do skreslenia
dziecka z listy dzieci przyjetych do przedszkola w przypadku:

1) braku zgloszenia si¢ do przedszkola w terminie 2 tygodni od rozpoczgcia roku
szkolnego i nie usprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnosci;

2) braku wiadomosci o przyczynie nieobecnosci dziecka trwajacej jeden miesigc
1 po uprzednim pisemnym zawiadomieniu rodzicow;

3) nieregularnego uiszczania przez rodzicoOw optat za ustugi §wiadczone przez
przedszkole;

4) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien statutu przedszkola;

5) frekwencji ponizej 50% w kolejnych dwoch miesigcach - nie dotyczy dzieci
objetych rocznym obowigzkiem przygotowania przedszkolnego.

2. Skreslenia dziecka z listy przyjetych wychowankéw w wymienionych przypadkach
dokonuje dyrektor, stosujac ponizszg procedurg:

1) pisemne zawiadomienie rodzicOw o zamiarze skreslenia z listy przedszkolakow
z podaniem przyczyny, terminu na dopehienie formalnosci, przewidywanego
terminu skreslenia oraz w jakim terminie 1 do kogo rodzic moze si¢ odwotac

w przypadku skreslenia dziecka z listy wychowankow;
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2) pisemne zawiadomienie o skre§leniu dziecka =z listy wychowankow
z podaniem, w jakim terminie i do kogo rodzic moze si¢ odwotac.

3. Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankow nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.

4, Od decyzji skreslenia dziecka z listy wychowankow, rodzic ma prawo wnie$é
odwotanie do wlasciwego organu wyzszego stopnia ustalonego w art. 17 Kodeksu
postgpowania administracyjnego.

ROZDZIAL XI
ZASADY PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI
Z PRZEDSZKOLA PRZEZ RODZICOW LUB UPOWAZNIONA PRZEZ NICH
OSOBE
§ 34

1. Duzieci sa przyprowadzane do przedszkola i odbierane z przedszkola przez rodzicow
(opiekunéw prawnych). Sa odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do
przedszkola i z przedszkola do domu.

2. Rodzice osobiscie powierzaja dziecko nauczycielowi lub osobie pelnigcej dyzur
w sali zbiorczej. W przeciwnym wypadku Zaden pracownik przedszkola nie moze
ponosi¢ odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo i zdrowie dziecka.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sa przyprowadza¢ do przedszkola dzieci
zdrowe i czyste.

4. Dziecka chorego lub podejrzanego o chorob¢ nie nalezy przyprowadza¢ do
przedszkola. Dzieci np. zakatarzone, przezigbione, kaszlgce nie mogg przebywac
w grupie z dzie¢mi zdrowymi.

5. Rodzice maja obowigzek zglaszania wszelkich powaznych dolegliwosci dziecka
1 udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat. Alergie pokarmowe, wziewne
nalezy zglasza¢ wylacznie pisemnie.

6. Dzieci mogg by¢ przyprowadzane i odbierane przez 0SObDY upowaznione przez
rodzicow (opiekunéw prawnych) na piSmie, zapewniajagce dziecku pelne
bezpieczenstwo. Upowaznienie pozostaje w dokumentacji przedszkola. Moze ono
zosta¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione.

7. Rodzice (opiekunowie prawni) ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo

dziecka odebranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.
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Jesli dziecko bedzie si¢ opierato, ptakato lub z innych przyczyn nie begdzie chciato
wyjs¢ z przedszkola z osobg upowazniong przez rodzicow, dziecko nadal pozostanie
pod opieka nauczyciela, a dyrektor lub (w przypadku jego nieobecnosci) nauczyciel
niezwlocznie skontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami w celu ustalenia dalszego
postepowania.

W przypadku telefonicznej prosby rodzica, upowaznienia stownego, nauczyciel
zobowigzany jest wykona¢ telefon sprawdzajacy do rodzica i potwierdzié
wczesniejsza informacj¢. Zaistnialg sytuacje nalezy odnotowac.

Nauczyciel kazdej grupy jest zobowigzany do prowadzenia ewidencji adresow
zamieszkania i numerow kontaktowych rodzicow (prawnych opiekundéw) dzieci oraz
0s6b upowaznionych przez nich pisemnie do odbioru dziecka.

Odbidr dziecka nastgpuje do godziny 16.30.

Nauczyciel powinien nie tylko wiedzie¢, ale takze widzie¢, kto odbiera dziecko
z przedszkola. Z terenu przedszkolnego mozna pozwoli¢ dziecku odej$¢ dopiero
wtedy, gdy rodzic (osoba upowazniona) dotarl na miejsce pobytu grupy.

Przedszkole moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
odbierajacej dziecko wskazuje na spozycie alkoholu/srodkow odurzajacych, czy
zachowanie agresywne. W takim przypadku personel przedszkola ma obowigzek
zatrzyma¢ dziecko w przedszkolu do czasu wyjasnienia sprawy. W takich
okolicznosciach nauczyciel zobowigzany jest skontaktowac si¢ z drugim rodzicem lub
osoba upowazniong przez rodzicow. O zaistnialym fakcie powinien zostaé

poinformowany dyrektor.

. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicoéw musi

by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

Odbidr dzieci po wycieczce odbywa si¢ z sali przedszkolnej. Niedopuszczalne jest
zabranie dziecka bezposrednio z autokaru, ulicy, szatni itp.

W przypadku braku mozliwo$ci odbioru dziecka z przedszkola (w godzinach pracy
przedszkola - sytuacje losowe), rodzice (opiekunowie prawni) zobowiazani sa do
poinformowania o zaistnialej sytuacji dyrektora lub nauczyciela i wskazania osoby
upowaznionej do odbioru dziecka z przedszkola.

W razie wyczerpania wszystkich mozliwosci odbioru dziecka przez rodzicéw

(prawnych opiekunéw) lub o0séb upowaznionych przez nich pisemnie do godziny
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17.00, nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ o =zaistniatej sytuacji dyrektora
przedszkola oraz skontaktowac si¢ z Policja.
Z przebiegu zaistniatej sytuacji nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa ze zdarzenia,
ktora zostaje przekazana dyrektorowi.
7 zasadami przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola zostaja corocznie
zapoznawani wszyscy pracownicy przedszkola oraz rodzice (prawni opiekunowie) do
10 wrzesénia kazdego roku lub w momencie zapisania dziecka do przedszkola.
Zasady obowigzuja wszystkich pracownikow przedszkola, rodzicow (prawnych
opiekundéw) dzieci uczgszczajacych do przedszkola oraz osoby przez nich
upowaznione do odbioru dzieci.
ROZDZIAL XII
ORGANIZACJA ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC
§ 35
Zajecia w przedszkolu zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym
terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajecia z dzie¢mi, zagrazajacej zdrowiu przedszkolakow;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci
innego niz okreslone w pkt 1)-3).
W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor przedszkola
organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia
zajec.
O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Zajegcia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego;
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2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych
wymian¢ informacji mi¢dzy nauczycielem i rodzicem dziecka.
5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ sa organizowane
z uwzglednieniem:
1) réwnomiernego obcigzenia dzieci zajeciami w poszczegélnych dniach
tygodnia;
2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizycznych przedszkolakow;
4) Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;
6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
6. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ trwa nie krocej niz 15 minut i nie dtuzej niz 45 minut.
7. Zasady komunikacji rodzicoOw z nauczycielami oraz z dyrektorem podczas zajgé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢:
1) nauczyciele pozostaja do dyspozycji rodzicow w godzinach od 8:00 do 14:00,
2) dyrektor pozostaje do dyspozycji w godzinach od 8:00 do 16:00,
8) nauczycicle w kontaktach z rodzicami uzywaja nastepujacych kanalow

komunikacji: strona internetowa przedszkola: przedszkole6.elblag.eu, grupy

prywatne zamkniete na portalu Facebook, aplikacja Messenger, e-maile
nauczycieli, telefony.
8. Zasady komunikacji dyrektora z nauczycielami podczas zaje¢ z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1) dyrektor pozostaje do dyspozycji w godzinach od 8:00 do 16:00,

2) dyrektor i nauczyciele we wzajemnych kontaktach uzywaja nastgpnych
kanatow komunikacji: telefony, wideo-konferencje na platformie Google
Hangouts, poczta elektroniczna dyrektora oraz nauczycieli, nauczyciele
zglaszaja gotowos¢ do wykonywania pracy.

9. Wymiana informacji i kanaty komunikacji z dzie¢mi:

1) przekazywanie informacji do dzieci za posrednictwem rodzicow,

48


http://www.przedszkole6elblag.eu/

Przedszkole nr 6, Ul. Browarna 13, 82-300 Elblag

2) przekazywanie informacji, zadan poprzez przygotowanie opisu, filmikow,
prezentacji, instrukcji, wskazanie zrodet wiedzy dla dzieci poprzez
udostgpnianie na stronie internetowej przedszkola oraz grupach prywatnych na
portalu Facebook.

10. Organizacja planowania i realizacji pracy podczas zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ - tygodniowy zakres tresci:

1) Nauczyciele wspoélnie planujg zadania dla dzieci, dostosowujac cele, tresci
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz sposoby jej
realizacji do mozliwosci dzieci poprzez:

a) planowanie zadan mozliwych do wykonania,

b) tworzenie zadan dostosowanych do wieku dzieci o réznym poziomie
trudnosci,

C) planowanie zadan rozwijajacych zainteresowania przedszkolakow,

d) umozliwianie dzieciom wyboru zadan oraz czasu wykonania zadania.

2) Nauczyciele przekazujg za pomocg ustalonych kanatéw komunikacji zadania
dla dzieci, w ktorych okre§lono: temat zadania, materialy potrzebne do
wykonania zadania, instrukcje wykonania zadania w formie np. opisu, zdjec,
rysunku.

3) W kazdym dniu zadania dla dzieci powinny by¢ zréznicowane, uwzgledniajace
rozne obszary edukacji 1 aktywnosci.

4) Nauczyciele planuja wspolnie zadania dla dzieci tak, aby nie byly one
nadmiernie obcigzone ich realizacja w ciagu dnia.

5) Nauczyciele acza przemiennie czas dziecka spedzony z uzyciem monitora
(obejrzenie materiatu filmowego) i dziatania bez komputera.

6) Zadania forma dostosowane sa do mozliwosci dzieci, ale wymagaja odczytania
instrukcji przez rodzica lub opiekuna, przekazania dziecku instrukcji,
przygotowania przez rodzica pomocy, wigczenia dziecku nagrania filmiku lub
prezentacji.

7) Rodzice umozliwiaja dzieciom wykonanie pracy i jesli maja mozliwose,
umieszczajg rezultat pracy dziecka np. jako zatacznik w mailu, Messengerze,

co umozliwia monitorowanie wykonania zadania przez nauczyciela.
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11. W ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor przedszkola zapewnia rodzicom
mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem w formie indywidualnej, badz grupowe;.
Nauczyciel przekazuje rodzicom informacje o ustalonych przez dyrektora formach
i terminach konsultacji.

12. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ dyrektor przekazuje rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego i pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

13. W przypadku dziecka, ktére z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze
realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
W miejscu zamieszkania, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki na terenie tego przedszkola, dyrektor na wniosek
rodzicéw dziecka organizuje dla niego zajecia na terenie przedszkola:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia
lub
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢

14. W przypadku dziecka, ktére z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor na wniosek rodzicoéw dziecka moze zorganizowac dla niego
zajecia na terenie przedszkola, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw nauki na terenie placowki.

15. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola za zgodg organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny moze odstapi¢ od organizowania dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

16. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ moga by¢ organizowane dla dzieci krajoznawstwo i turystyka, zgodnie
Z przepisami prawa w tym zakresie.

17. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na
odlegto$¢ dyrektor przedszkola koordynuje wspétprace nauczycieli z rodzicami,

uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci.
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ROZDZIAL XIllI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36
. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
. Przedszkole prowadzi planowang gospodarke finansowag i materialowg. Obshluge
organizacyjng, finansowa i administracyjng zapewnia Elblaskie Centrum Uslug
Wspdlnych.

§37

. Statut przedszkola Iub jego nowelizacj¢ uchwala Rada Pedagogiczna.
. Z trescig Statutu przedszkola mozna si¢ zapozna¢ w gabinecie dyrektora oraz na
stronie internetowej przedszkola.
. W sprawach nieuregulowanych Statutem maja zastosowanie przepisy ogolne ustawy -
Prawo Os$wiatowe, akty wykonawcze do ustawy oraz odrgbne przepisy.
. Traci moc Statut Przedszkola nr 6 w Elblagu z dnia 1 wrzes$nia 2022 roku.
. Statut Przedszkola nr 6 w Elblagu w powyzszym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem

1 wrzesnia 2024 roku.
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