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DYREKTOR Z£tOBKA MIEJSKIEGO NR 5 W ELBLAGU UL. KALENKIEWICZA 25
ogtasza nabér na wolne stanowisko :
Opiekun / Opiekunka dziecieca
w Ztobku Miejskim nr 5 w Elblagu ul. Kalenkiewicza 25, 82-300 Elblag

1. Okreslenie stanowiska: Opiekun / Opiekunka dziecieca

Czas pracy: podstawowy 8 godzin i przecietnie 40 godzin w przecigtnie pigciodniowym
tygodniu pracy w jednomiesiecznym okresie rozliczeniowym, peiny etat,
przewidywany termin rozpoczecia pracy: 01.09.2022 r.

2. Wymagania niezbedne: kandydat / kandydatka:

1) posiada kwalifikacje: pielegniarki, potoznej, opiekunki dzieciecej, nauczyciela
wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej lub pedagoga
opiekunczo-wychowawczego, pedagoga wczesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego lub

2) ktora ukonczyta studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: wezesne
wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach edukacja prorozwojowa, pedagogika matego
dziecka, psychologia dziecigca, psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia
wychowawcza lub

3) ktora odbyta nie weczesniej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun szkolenia
z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wyksztatcenie:

a) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwigzane z
opieka nad matym dzieckiem lub jego rozwojem i odbyta 80-godzinne szkolenie w celu
uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci lub

b) srednie branzowe i co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku do lat 3,
¢) srednie i przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku odbyta 280 godzin szkolenia, z czego
co najmniej 80 godzin w formie zajec¢ praktycznych, polegajacych na sprawowaniu opieki
nad dzieémi pod kierunkiem opiekuna. Jezeli osoba, ktéra nie pracowata z dziec¢mi w wieku
do lat 3 przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako
opiekun, zobowigzana jest w ciggu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na stanowisku opiekuna
odby¢ 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy.

4) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) jest osoba, ktéra nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
oraz nie widnieje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym,

6) jest osoba, ktdra nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie zostata jej zawieszona oraz ograniczona,

7) wypetnia obowiagzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad,

8) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieé¢mi,



9) stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na w/w stanowisku,
10) niekaralnosc,

3. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ podstaw pielegnacji matego dziecka,

2) zdolnosci manualne, muzyczne, plastyczne,

3) wysoka kultura osobista,

4) umiejetnosci pracy w zespole,

5) kreatywnosg,

6) predyspozycje osobowoéciowe: odpowiedzialnos¢, cierpliwos¢, wyrozumiafos¢,
zaangazowanie, tolerancyjnos¢, kreatywnosc, zdolnosé empatii, komunikatywnosc,
umiejetnosc pracy w zespole, umiejetnos¢ pracy z dzieckiem do lat 3, umiejetnos¢ pracy
pod presjg czasu,

4. Obowiazki:

1) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa dzieciom przebywajgcym w Ztobku,
2) organizowanie zajgt edukacyjno — wychowawczych dla dzieci,

3) wykonywanie zabaw i czynnosci pielegnacyjno — higienicznych,

4) karmienie dzieci,

5) wspétpraca z rodzicami dzieci uczeszczajgcych do Ztobka,

6) inne prace zlecone przez przetozonego,

5. Wymagane dokumenty:

1) CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej, podpisane
wtasnorecznie, opatrzone klauzula ,wyrazam zgodeg na przetwarzanie moich danych
osobowych przez Ziobek Miejski nr 5 w Elblggu ul. Kalenkiewicza 25, 82-300 Elblqg dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997
roku o Ochronie Danych Osobowych (Dz.U. 2016 poz 922 3

2) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie, podpisany
wiasnorecznie,

3) Podpisane wlasnorgcznie oéwiadczenie, ze kandydat nie byt i nie jest pozbawiony wiadzy
rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona, ze
kandydat wypetnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat
natozony na podstawie tytutu wykonawczego lub zatwierdzonego przez sad,
poswiadczenie dawania rekojmi nalezytego sprawowania opieki nad dziec¢miiinne
(zatacznik nr 2)

4) Kopia dokumentow poswiadczajacych wymagane wyksztatcenie,

5) Kopie $wiadectw lub zaéwiadczen potwierdzajacych staz pracy,

W przypadku niedostarczenia wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie spetnia
wymogoéw formainych zawartych w ogloszeniu o naborze na wolne stanowisko
opiekuna / opiekunki dziecigcej

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy przestaé poczta na adres: Ztobek Miejski nr 5 w Elblagu, ul.
Kalenkiewicza 25, 82-300 Elblag lub sktadaé osobiscie w siedzibie 7tobka Miejskiego nr 5w
Elblagu ul. Kalenkiewicza 25 (pokoj nr 3 w godz. 8:00 - 13:00) w terminie od 01.07.2022r.
do 29.07.2022r.



do godziny 13:00 w zamknigtych kopertach z nastepujaca adnotacja: ,Nabér na stanowisko
Opiekun / opiekunka dziecigca w Ztobku Miejskim nr 5 w Elblagu w terminie do dnia
29.07.2022r.)

Osoby zakwalifikowane, po dokonanej analizie ztozonych dokumentéw, zostang
powiadomione telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Wazne informacje:

1. Dokumenty, ktére wptyna do Ziobka Miejskiego nr 5 po wyzej wymienionym terminie nie
bedg rozpatrywane,

2. Tylko kandydaci spetniajacy wszystkie wymagania niezbedne, beda zakwalifikowani do
dalszego etapu etapuy,

3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej w Ztobku
Miejskim nr 5 w Elblagu oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) Urzedu
Miejskiego w Elblagu,

4. Kandydaci proszeni sg o zabranie na rozmowe kwalifikacyjng dokumentéw tozsamosci. W
przypadku nieobecnosci kandydata oferta nie bedzie rozpatrywana.

5. Po uptywie 1 miesigca od ogtoszenia wyniku naboru dokumenty niezakwalifikowanych
kandydatéw, ktére nie zostang odebrane — zostang zniszczone.

~ DYREKTOR
Ztobka MiejskiegaNr 5w Elblagu
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71 OBLEF

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

7. Inne dane osobowe®

Oswiadczam, Ze dane zawarte w kwestionariuszu $g zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

(miejscowoss | data) : (podpis osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie)



