Uchwala nr 1
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 19 w Elblagu
z dnia 31 sierpnia 2012 roku

w sprawie ustalenia jednolitego tekstu statutu Szkoty Podstawowej nr 19 w Elblagu

uchwala si¢, co nastepuje

§1

Uchwala si¢ jednolity tekst Statutu Szkoty Podstawowej nr 19 w Elblagu, stanowigcy

zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Zobowiazuje si¢ dyrektora szkoly do zapewnienia mozliwosci zapOznania si¢ ze statu-

tem wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2012 r.



Statut Szkoly Podstawowej nr 19 w Elblggu
Zalacznik do uchwaly nr 1
Rady Pedagogicznej SP nr 19
w Elblagu z dn. 31 sierpnia 2012r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 19
w ELBLAGU

§1

Nazwa i typ szkoty.

1.

Nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa nr 19 im. Bohaterow Westerplatte
w Elblagu.

Siedzibg Szkoty Podstawowej nr 19w Elblagu, zwanej dalej,,szkotg”’jest miasto
Elblag.

Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Miasto Elblag.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Warminskie Kura-
torium Os$wiaty

Struktura organizacyjna: Szkola jest publiczng sze$cioklasowg szkotg podstawo-
wa i obejmuje klasy | — VI.

Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.

Szkota przyjmuje dzieci spoza rejonu na prosbe rodzicow w miarg posiadania
wolnych miejsc.

Dla dzieci o specjalnych predyspozycjach uzdolnieniach sportowych oraz odpo-

wiednich warunkach zdrowotnych i fizycznych szkota prowadzi klasy sportowe.
Regulamin naboru ucznidow do klas sportowych stanowi zat. nr 4

§ 2

Cele i zadania szkoly

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o syste-
mie o$wiaty oraz uwzgledniajace program wychowaweczy i profilaktyki szkoty dostoso-
wany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, o ktorych mowa w od-
rebnych przepisach oraz respektuje zasady nauk pedagogicznych i zobowigzania wynika-
jace z Deklaracji Praw Czlowieka i Praw Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetych przez ONZ, a w szczegdlnosci:

1) Umozliwienie wszechstronnego rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i
mozliwo$ciami.

2) Zapewnienie uczniom wlasciwego rozwoju moralno - emocjonalnego i fi-
zycznego zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami psycho-fizycznymi.
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3) Stwarzanie mozliwo$ci poznania $wiata oraz wprowadzanie w §wiat wiedzy
naukowe;j.
4) Wdrazanie do samodzielnoSci.
5) Przygotowanie do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.
6) Uczenie wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi mie-
dzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dziatania zgodnego z obowigzujacymi normami spotecznymi.
7) Przysposabianie do zycia w rodzinie.
8) Poszanowanie ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wy-
znaniowej.
9) Umozliwienie podtrzymywania poczucia tozsamosci Narodowej, etnicznej i
religijnej.
10) Sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
wlasnych i szkoty,

§3

Szkoty w szczegolnosci w zakresie zadan:

a) organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz zapewnia wlasciwag opieke ucz-
niom niepetnosprawnym,

b) tworzy warunki do spetniania przez dzieci obowigzkowego przygoto-
wania przedszkolnego i szkolnego,

C) organizuje i prowadzi zaj¢cia rewalidacyjne zgodnie z zaleceniami Po-
radni Psychologiczno-Pedagogicznej,

d) organizuje i prowadzi nauczanie indywidualne dla dzieci uznanych za
niezdolne do ksztatcenia w warunkach szkolnych,

e) organizuje i prowadzi gimnastyke korekcyjng dla uczniow z wadami
postawy,

f) organizuje si¢ nauke ptywania i jazdy na tyzwach

g) organizuje i prowadzi kota zainteresowan i kota przedmiotowe,

h) przygotowuje roznorodne formy pracy wychowawczej: warsztaty, de-
baty, dyskusje, samodzielne zadania uczniéw 1 zadania grupowe,

1) otacza szczeg6lng opiekg uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
rodzinnej i losowej,

J) zapewnia uczniom opiek¢ medyczna,

K) wspolpracuje ze $rodowiskowymi placowkami wychowawczymi,
swietlicami profilaktycznymi, klubami, ogniskami wychowawczymi w
zakresie poradnictwa rodzinnego,

I) wspiera szkolng i migdzyszkolng samorzadno$¢ miodziezy, przygoto-
wuje do pelnienia rol spolecznych,

m) prowadzi orientacj¢ zawodowa,

n) zapewnia realizowanie indywidualnego programu nauczania i toku na-
uki,

0) powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanym dalej ,,wychowawcg” celem za-
pewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowaw-
ca winien prowadzi¢ klasg¢ przez caly tok nauczania
w Kl. I-111 oraz kl. IV-V1I:

Przydziat wychowawcow do poszczegolnych klas dyrektor.
Na wniosek ponad 50% uczniéw badZ rodzicow danej klasy rada ro-
dzicow moze w ciggu roku wystgpi¢ do dyrektora szkoly z prosba o
zmian¢ nauczyciela wychowawcy na innego, wskazanego przez rade
rodzicow.
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11) Umozliwia uczniom rozwoj talentdw i zainteresowan poznawczych, spotecz-

nych, artystycznych i sportowych.

12) Umozliwia uczniom opdznionym w nauce skierowanie za zgodg rodzicow do

innej placowki specjalistycznej.

13) Dzieciom o specyficznych potrzebach edukacyjnych umozliwia si¢ nauke w

klasach ogdlnych z dostosowaniem warunkéw do nauki.

14) Nad uczniami przebywajacymi w szkole w czasie zaje¢ obowigzkowych, na-

dobowiazkowych i pozalekcyjnych opieke sprawuja:
a) podczas zaj¢¢ nauczyciele prowadzacy zajecia,
b) nauczyciele dyzurni w czasie przerw miedzylekcyjnych zgodnie
z harmonogramem dyzurow,
C) nauczyciele $wietlicy nad uczniami objetymi opieka Swietlicowa,
d) w czasie wycieczek — kierownik wycieczki i wyznaczeni opiekunowie,
zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym zakresie.

15) Nauczyciel dyzurny zobowigzany jest do czynnej opieki nad uczniami,

a w szczegolnosci do:
a) zwracania uwagi na bezpieczne zachowanie uczniow,
b) organizowania w miar¢ mozliwosci zabaw uczniom mtodszym,
c) kontrolowania zachowania uczniéw w sanitariatach szkolnych,
d) przeciwdziatania dewastacji i zaSmiecaniu szkoty,
e) schodzenia na dyzur na boisko (jeden nauczyciel z pigtra i holu)
w okresie wiosenno — letnim.

16) Nad uczniami przebywajacymi podczas zaje¢ poza terenem szkoty opieke

sprawujg nauczyciele i inne osoby do tego upowaznione.

§4

1. Szkota zapewnia realizacj¢ zadan, o ktorych mowa § 3 uwzgledniajac optymalne wa-
runki rozwoju dzieci, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia

poprzez:

2. Tworzenie warunkéw do spetniania przez dzieci obowigzkowego rocznego przygoto-
wania przedszkolnego 1 przez ucznidéw obowigzku szkolnego.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna, ktora polega w szczegdlnosci na:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

diagnozowaniu srodowiska ucznia,

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianiu ich zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolno$ciami,

podejmowaniu dziatan profilaktycznych wynikajacych z programu wycho-
wawczego i profilaktyki szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdéd ucznidw, nau-
czycieli 1 rodzicow,

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edu-
kacyjne dzieci,

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych programow nauczania do indywidualnych po-
trzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie ich wymaganiom,

wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowaw-
czych,

10) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzy-

sowych.

4. Zadania, o ktorych mowa w punktach 1 — 10 sg realizowane we wspotpracy z:
1) rodzicami,
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2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,
3) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi poradniami specjali-
stycznymi,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi (ilekro¢ jest mowa o uczniu,
nalezy przez to rozumie¢ takze dzieci z oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w
szkole) na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i eduka-
cyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych
ucznia, wynikajacych w szczegoélnosci:

1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) ze szczegodlnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

6) z zaburzen komunikacji jezykowej,

7) z choroby przewleklej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzen edukacyjnych.

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z Sytuacja bytowa dziecka i ucznia

oraz jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réoznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za gra-

nica..
6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na wniosek:

1) ucznia,

2) rodzicow,

3) nauczyciela, w szczego6lnosci nauczyciela uczacego ucznia i nauczyciela prowa-
dzacego zajecia specjalistyczne,

4) pedagoga,

5) psychologa,

6) poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;j.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest organizowana w formie:

1) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

2) zajgé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, zaje¢ logopedycznych, za-
je¢ socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym,

3) klas wyrownawczych,

4) zajec¢ psychoedukacyjnych dla uczniow i rodzicow,

5) porad dla uczniow,

6) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli.

8. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi, zajeciami specjalistycznymi,
zajeciami psychoedukacyjnymi oraz nauka w klasie wyréwnawcze] wymaga zgody ro-
dzicow.

9. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktorzy majg znaczne
opdznienie w uzyskaniu osiggni¢¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikaja-
cych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia prowadzone sg
przez nauczyciela wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaje¢ powinna
wynosi¢ do 8 uczniow.

10. Zajgcia specjalistyczne :

1) korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow, u ktorych stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie osiggnie¢ wyni-
kajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego, zajecia prowa-
dza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej;
liczba uczestnikéw zaje¢ powinna wynosic¢ do 5 uczniow,
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2) logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaktocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke; zajecia prowadzg nau-
czyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolnej;
liczba uczestnikow zaje¢ powinna wynosi¢ do 4 uczniow,

3) socjoterapeutyczne oraz inne zaje¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢
dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spo-
leczne; zajecia prowadzg nauczyciele posiadajgcy przygotowanie w zakresie pracy
0 charakterze terapeutycznym lub socjoterapii; liczba uczestnikow zajge¢ powinna
wynosi¢ do 10 ucznidéw.

11. Klasy wyrownawcze organizuje si¢ w celu intensywnej pomocy edukacyjnej i wycho-
wawczej w uzyskaniu osiggni¢e¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego przez ucznidéw, ktorzy maja rozlegte braki w opanowaniu wiadomosci
1 umiejetnosci.

12. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi, zajeciami specjalistyczny-
mi oraz naukg w klasach wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty.

13. Udzial ucznia w zajgciach dydaktyczno-wyréwnawczych, zajgciach specjalistycznych
oraz nauka w klasach wyréwnawczych trwa do czasu zlikwidowania opodZnien
w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej dla danego
etapu edukacyjnego lub zlagodzenia badZz wyeliminowania zaburzen stanowigcych po-
wod objecia ucznia dana forma pomocy.

14. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie okreslonej w punkcie 10 decyduje dyrek-
tor szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze lub zajecia specjalistyczne, a w przypadku klas wyréwnawczych — na
whniosek wychowawcy klasy.

15. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zajg¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych trwa
45 minut, a godzina zaje¢¢ specjalistycznych - 60 minut.

16. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé specjalistycznych
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.
17. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zaj¢cia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajgcia spe-
cjalistyczne prowadza nauczyciele i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
dla rodzaju prowadzonych zajec.

18. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

§5

1. Nauczyciele oraz specjaliSci w szkole prowadza dziatania pedagogiczne majace na
celu:
1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-
sci
psychofizycznych uczniéw, w tym uczniow szczeg6lnie uzdolnionych oraz zaplano-
wanie sposobow ich zaspokojenia;
2) w Kklasach I-I1I szkoty podstawowej - obserwacje i pomiary pedagogiczne majace
na
celu rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu
S1Q;
3) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniéw szczegodlnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;
2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyj-
ne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, wychowawca
grupy wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwtocznie dyrektora szkoty.
3. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej ucz-
niowi w szkole jest zadaniem zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli oraz specjalistow,
prowadzacych zajecia z uczniem, zwanego dalej ,,zespolem”.
6
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4. Zespot tworzy dyrektor szkoty:
1) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzecze-
nie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przed-
szkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ po-
radni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - niezwtocznie
po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;
2) dla ucznia, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych - niezwlocznie
po przekazaniu przez nauczyciela lub specjaliste informacji o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.
5. Dyrektor szkoty wyznacza osobg koordynujaca pracg zespolu. Prace kilku zespotow
moze koordynowac takze jedna osoba..
6. Do zadan zespotu nalezy:
1) wustalenie =zakresu, w ktérym uczenh wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;
2) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojo-
wych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
a w przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie lub opinie — takze
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii;
7. Dyrektor szkoty na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym po-
szczegdlne formy pomocy  beda  realizowane. Wymiar godzin zajeé ustala sig¢
z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.
8. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy
beda realizowane, dyrektor przedszkola, szkoty niezwlocznie informuje na pi-
$mie rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia.
9. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustalone przez dyrektora szkoty, formy, sposoby i okres udzielania pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkdéw organizowania
ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i1 oddziatach ogo6lnodo-
stepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow organizowa-
nia ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz nie-
dostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach 1 oddziatach
oraz w osrodkach.
10. Zespol, na podstawie ustalonych przez dyrektora szkoty form, sposoboéw i okresu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, opracowuje dla ucznia,
z wyjatkiem ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, plan
dziatan wspierajacych zawierajacy:
1) cele do osiagniecia w zakresie, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
2) dziatania realizowane z uczniem w ramach poszczegélnych form i sposobow
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) metody pracy z uczniem;
4) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych wucznia, o ktorym mowa w przepisach w sprawie warunkow
I sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz prze-
prowadzania sprawdziandw 1 egzamindw w szkotach publicznych;
7
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5) dziatania wspierajgce rodzicOw ucznia,
6) w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
11. Zespoty utworzone dla uczniéw majacych jednorodne indywidualne potrzeby roz-
wojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne mogg opracowaé wspdlny
plan dzialan wspierajacych dla tych ucznidéw.
12. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zespOl, na podstawie ustalonych przez dyrektora szkoty form, sposobow
i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, okresla dziatania
wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspoétdziatania z po-
radniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, pla-
cowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy. Ustalenia zespo-
hu sg uwzglgdniane w  indywidualnym  programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia.
13. Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzie-
lanej uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaj¢¢, dotyczace;:
1) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej
udzielania,
2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym -
przed opracowaniem arkusza organizacji szkoty na kolejny rok szkolny.
14. Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia, a takze na wniosek nauczy-
ciela prowadzacego zaje¢cia dydaktyczno-wyrdwnawcze lub zajecia  specjalistyczne, a
w przypadku klasy terapeutycznej - na wniosek wychowawcy klasy, zespot dokonuje
oceny efektywnosci tych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej przed upty-
wem ustalonego przez dyrektora przedszkola lub szkoty okresu udzielania danej for-
my pomocy.
15. Dokonujac oceny zespdl okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy
z uczniem, w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
16. Na podstawie oceny dyrektor szkoly decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udziela-
nia uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
17. Zespot podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.
18. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miarg potrzeb.
19. Spotkania zespotu zwotuje osoba koordynujaca prace zespotu.
20. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.
21. O terminie spotkania zespotu dyrektor szkoty informuje rodzicéw ucznia.
22. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc¢:
1) na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
2) na wniosek rodzica ucznia - inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pe-
dagog, logopeda lub inny specjalista.
23. Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespolu sag obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.
24. Zespot zaktada i prowadzi karte indywidualnych potrzeb ucznia, zwang dalej ,,karta”.
Karty nie zaktada si¢ dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego.
25. Karta zawiera:
1) imi¢ (imiona) i nazwisko ucznia;
2) nazwe przedszkola lub szkoly oraz oznaczenie grupy lub oddzialu, do ktorego
uczen uczeszcza,
8
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3) informacj¢ dotyczaca: orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specja-
listycznej - z podaniem numeru i daty wydania orzeczenia lub opinii; potrzeby ob-
jecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng  stwierdzonej w  wyniku
przeprowadzonych dziatan pedagogicznych;
4) zakres, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne;
5) zalecane przez zespot formy, sposoby i okresy udzielania pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej;
6) ustalone przez dyrektora szkoty formy, sposoby 1 okresy udzielania pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegoélne formy po-
mocy beda realizowane;
7) oceng efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) terminy spotkan zespotu;
9) podpisy oséb biorgcych udzial w poszczegdlnych spotkaniach zespotu.
26. Informacje wpisuje do karty dyrektor szkoty oraz umieszcza date i podpis.
27.Po0 kazdym spotkaniu zespolu karte przedstawia si¢ dyrektorowi szkoly.
28. Karte dotacza si¢ do dokumentacji badan i czynnos$ci uzupetniajacych, o ktérej mowa
W przepisach w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej doku-
mentacji.
29. Po zakonczeniu uczeszczania przez ucznia do szkoly oraz w przypadku przejscia
ucznia do innej szkoty rodzice ucznia albo petnoletni uczen otrzymuja oryginat karty.
W dokumentacji szkoty pozostaje kopia karty.
30. Za zgoda rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia dyrektor szkoty, do ktorej uczen
uczeszcezatl, przekazuje kopie karty do szkoty lub placowki, do ktorej uczen zostat przyje-
ty.
31. W organizacji réznych form opieki 1 pomocy uczniom szkota wspoipracuje
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo i pomoc specjalistyczna.
32. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
ucznidw poprzez:

1) informowanie na biezgco rodzicow w podjetych zadaniach i zamierzeniach dydak-
tyczno — wychowawczych w szkole na zebraniach ogélnych poprzez dyrektora
szkoty 1 w oddziatach przez wychowawcow,

2) zapoznanie rodzicow z obowigzujacym regulaminem oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw sprawdzajacych, po-
prawkowych i klasyfikacyjnych na poczatku edukacji szkolnej ich dzieci.

Przepisy te winny by¢ przypominane kazdorazowo w razie potrzeby.

3) organizowanie nie mniej niz czterech zebran informacyjnych w ciggu roku szkolne-
go; wychowawcy klas mogg organizowac¢ dodatkowo zebrania z rodzicami

w przypadku, kiedy sytuacja klasy bedzie tego wymagata,

4) rodzice maja prawo, za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicow, zglaszac¢
opinie na temat pracy szkoty organowi sprawujacemu nadzor nad szkota.

§6
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1. Program wychowawczy szkoly, uchwala rada pedagogiczna po zasi¢gnigciu opinii
rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego. Stanowi on zalacznik nr 1 do niniejszego
statutu.
2. Gtownym celem programu wychowawczego jest pelny rozwdj miodego cztowieka
we wszystkich sferach jego osobowosci: intelektualnej, psychicznej, spotecznej, zdro-
wotnej, estetycznej, duchowej i moralnej.
3. Program zwraca uwage na tak wazne dziatania wychowawcze, jak edukacja ekolo-
giczna, czytelnicza i medialna oraz wychowanie do zycia w spoleczenstwie.
4. Program wychowawczy szkoty okresla podstawowe powinnosci wychowawcze pla-
cowki:

1) wspieranie rodzicow w dziedzinie wychowania, w trosce o wszechstronny roz-
woj osobowy dziecka w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym,

2) stworzenie mozliwosci osiggnigcia sukcesu przez kazde dziecko,

3) rozwijanie wrazliwosci na dobro — uczen powinien dobrze czué sie¢
w spolecznosci szkolnej, a spoteczno$¢ szkolna powinna dobrze si¢ czu¢ z nim,

4) integrowanie $rodowiska lokalnego wokot spraw szkoty; otwarcie placowki
na potrzeby najblizszego otoczenia,

5) ksztalcenie szacunku do wlasnego panstwa, miasta, szkoty, jako dobra wspolne-
go — patriotyzm wartoscig o podstawowym znaczeniu we wspoltczesnym §wiecie,

6) uczenie rzetelnosci, uczciwosci, prawdomownosci, odpowiedzialnosci i toleran-
cji.

5. Program profilaktyki, uchwala rada pedagogiczna po zasig¢gnigciu opinii rady rodzi-
cow 1 samorzadu uczniowskiego. Stanowi on zatgcznik nr 2 do niniejszego statutu.

6. Glownym jego celem jest dostarczenie informacji o zyciu emocjonalnym cztowieka,
rozwijanie poczucia wilasnej wartosci, ¢wiczenia umiejetnosci wspotzycia z innymi, roz-
wijanie uniwersalnych, umiejetnosci psychologicznych, dostarczenie informacji dotycza-
cych uzaleznien (istota, skutki, podejmowanie wlasciwych decyzji) oraz promocja zdro-
wego stylu zycia.

7. Program profilaktyki zaktada:

1)  wyksztalcenie u mtodego cztowieka swiadomych postaw, nawykow, pozwalajg-
cych uchroni¢ go przed zagrozeniami otaczajacego srodowiska,

2) wyposazenie ucznia w umiejetnosci oceny sytuacji pod katem bezpieczenstwa
wlasnego i innych, zapoznanie ze sposobami reagowania z zastosowaniem tech-
nik asertywnych,

3) wspieranie rodzicow w tworzeniu bezpiecznego domu rodzinnego, sprzyjajacego
wszechstronnemu rozwojowi dziecka.

8. Szkota moze realizowa¢ Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

§7

1. Program nauczania oraz podrecznik wybiera nauczyciel danego przedmiotu — sposrod
programéw 1 podrecznikdéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu nauczania, zgodnie z przepi-
sami obowigzujacymi w tym zakresie. Wybrany program nauczania oraz podrgcznik, a
takze program, o ktorym mowa w ust. 2, nauczyciel przedstawia radzie pedagogiczne;.

3. Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, za-
proponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego, program naucza-
nia. Dopuszczone do uzytku programy wychowania przedszkolnego 1 programy naucza-
nia stanowig szkolny zestaw programow nauczania.

10



Statut Szkoly Podstawowej nr 19 w Elblggu
4. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wy-
chowania przedszkolnego i szkolnym zestawie programow nauczania catosci odpowied-
nio podstawy programowej wychowania przedszkolnego i podstawy programowej ksztat-
cenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.
5. Szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowigzuje
przez trzy lata szkolne. W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek
nauczyciela lub rady rodzicéw, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programow
nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikow z poczatkiem roku szkolnego.
6. Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, szkolny ze-
staw podrgcznikow, ktore beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.
7. Dyrektor szkoly podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty.

§8
Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslaja warunki i sposob oceniania, Klasyfiko-
wania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow.

2. llekro¢ w zasadach jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, nalezy
przez to rozumie¢ trudno$ci odnoszace si¢ do ucznidéw w normie intelektualnej, o wia-
$ciwej sprawno$ci motorycznej i prawidlowo funkcjonujacych systemach sensorycznych,
ktorzy maja trudno$ci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki
ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

3. Rada Pedagogiczna szkoty ustala, w drodze uchwaty, szczegbtowe warunki i Sposob
oceniania wewnatrzszkolnego.

4. Szczegdtowe warunki oceniania wewnatrzszkolnego sa udostepnione do wgladu
w ciggu catego roku szkolnego w bibliotece szkolnej.

5. Uczniowie sg zapoznawani ze szczegdlowymi warunkami oceniania wewnatrzszkolne-
go na lekcjach w pierwszym tygodniu nauki.

6. Rodzice sa zapoznawani ze szczegdlowymi warunkami oceniania wewnatrzszkolnego
we wrzesniu na pierwszych spotkaniach w roku szkolnym.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzi-
coOw (prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunoéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. W szkole stosuje sie¢ kontrole osiggnie¢ ucznidw:

1) wstepng (diagnostyczng) na poczatku roku szkolnego, w celu okreslenia poziomu wia-
domosci 1 umiejetnosci uczniow oraz ustalenia kKierunku pracy z uczniami (decyzjg o sto-
sowaniu tej formy kontroli podejmuje nauczyciel przedmiotu);

2) biezaca, ktorej celem jest systematyczne Sledzenie postgpoOw w nauce, petni ona funk-
cj¢ wspomagajaca, jest pomocna uczniowi w rozpoznawaniu mocnych i stabych stron,
wskazuje kierunek pracy ucznia;
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3) koncowa (podsumowujgca), ktorej celem jest sprawdzenie osiggni¢cia zatozonych
celow po zakonczeniu semestru lub roku szkolnego.
10. Kontrola osiggni¢¢ uczniow odbywa si¢ w formie:
1) ustnej: odpowiedzi, opowiadanie, prezentacje, czytanie, recytacje, dialogi, kilkuzda-
niowe wypowiedzi uczniow;
2) pisemnej: prace klasowe, sprawdziany, testy, ,.kartkowki", pisemne prace dodatkowe;
3) praktycznej: ocenianie wytworow prac praktyczno-technicznych, prace badawcze,
obserwacje, doswiadczenia, sprawdziany umiejetnosci gry na instrumentach, ¢wiczenia
emisyjne glosu, wycieczki przedmiotowe itp. w zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyj-
nych.
11. Nauczyciele przedmiotow w klasach IV-VI majg obowigzek przeprowadzania prac
klasowych, sprawdzianéw lub innych form kontroli osiagni¢¢ uczniow specyficznych dla
danego przedmiotu.
12. Tloé¢ prac klasowych i sprawdziandw lub innych form kontroli osiggnie¢ uczniéw
uzalezniona jest od 1ilosci zrealizowanych dziatdow programowych w danym roku
szkolnym. Po kazdym zrealizowanym dziale programowym przeprowadzana jest kontrola
osiggni¢¢ ucznia.
13. Prace klasowe, sprawdziany lub inne formy kontroli osiggni¢¢ obejmujace dziat pro-
gramowy powinny by¢ zapowiedziane uczniom na 7 dni przed terminem i sprawdzone
w terminie nie przekraczajacym 14 dni.
14. Pisemne prace kontrolne sa obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie mo-
ze jej napisac¢ z calg klasa, to powinien to uczyni¢ w terminie ustalonym z nauczycielem,
nie pozniej jednak niz dwa tygodnie od rozdania prac.
15. Poprawa pisemnych prac kontrolnych jest dobrowolna w okresie dwoch tygodni od
otrzymania oceny. Uczen pisze jg tylko jeden raz.
16. W ciagu tygodnia dopuszczalna liczba prac klasowych lub sprawdzianéw nie moze
przekroczy¢ 3 w tygodniu i jednoczesnie 1 w ciggu dnia.
17. Przy organizowaniu i przeprowadzaniu prac klasowych lub sprawdzianow wskazane
jest uwzglednienie przez nauczycieli wskazowek konsultantow lub doradcow meto-
dycznych oraz sugestii zawartych w wybranym przez siebie programie nauczania.
18. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).
19. Kazda ocena, jaka otrzymat uczen w toku nauki szkolnej powinna by¢ przez nauczy-
ciela uzupeliona komentarzem stownym, motywujacym ucznia do lepszej pracy.
20. Wszystkie formy oceniania musza zapewni¢ uczniowi otrzymanie informacji zwrot-
nej na temat wynikow jego uczenia si¢ oraz aktywizowac jego rozwoj, wskazujagc mu
kierunek poprawy.
21. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunoéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udo-
stepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) tylko w szkole.
22. Fakt wgladu rodzica do pisemnej pracy kontrolnej swojego dziecka potwierdzony
powinien by¢ wlasnorgcznym podpisem.
23. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
oceng¢ uzasadnia jg. Form¢ uzasadnienia (ustng lub pisemng) ustala nauczyciel przedmio-
tu w uzgodnieniu z w/w osobami.
24. Prace klasowe przechowywane sg w archiwum szkoty przez jeden rok szkolny.

§9

Przedmiot, cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiaggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
12
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do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej, okreslonej
W odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzglgdniaja-
cych te podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzy-
cia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szko-

ty.
§ 10

1. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach ocenia-
nia wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o poste-
pach, trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyska-
nia poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzko-
wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalenie kryteridow oceniania zachowania,

3) informowanie uczniow — na zajeciach edukacyjnych w pierwszym tygodniu nauki
nowego roku szkolnego i rodzicow (prawnych opiekundéw) — na spotkaniu zorgani-
zowanym corocznie we wrzesniu o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z re-
alizowanego programu nauczania oraz sposobach i czestotliwosci sprawdzania
osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej ($rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
nauczyciele potwierdzaja to zapisem w dziennikach lekcyjnych,

4) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzko-
wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

6) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych edu-
kacyjnych dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej za-
chowania, wedtug skali, o ktorej mowa w statucie,

7) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (se-

mestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ eduka-

cyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

8) ustalanie warunkow i Sposobu przekazywania rodzicom informacji o post¢pach
1 trudno$ciach ucznia w nauce.

§ 11
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Ocenianie uczniow z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pinii publicznej poradni psycholgiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edu-
kacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii nie-
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni spe-
cjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71 b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o sys-
temie o$wiaty, zwanej dalej ,,ustawg".

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie Ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidual-
nych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§ 12

1. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki, zaje¢ tech-
nicznych oraz artystycznych nalezy bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 13

Zwolnienie ucznia z zajeé

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestni-
czenia ucznia w tych zajegciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okre$lony w tej opi-
nil.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfika-
cyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 14
Zasady klasyfikowania Srodrocznego i rocznego

1.  Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym, a roczne na catorocznym pod-
sumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nau-
czania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych wg skali
okreslonej w statucie.
2. W Szkole Podstawowej nr 19 w Elblagu klasyfikowanie §rodroczne przeprowadza
si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi a
roczne na tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego.
3. Dwa razy w ciggu roku szkolnego, w listopadzie i w kwietniu, wychowawca
W porozumieniu z nauczycielami uczacymi w danym oddziale dokonuje analizy poste-
pOw 1 osiggnie¢ uczniow.
4.  Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

14



Statut Szkoly Podstawowej nr 19 w Elblggu
5. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na pod-
sumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkol-
nym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
6.  Przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nau-
czyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg  ob-
owigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o przewidywa-
nych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywa-
nej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okre§lonych
w statucie szkoty.

§ 15

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

2. Oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opi-
nii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
3. Srddroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne. Roczna (semestral-
na) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promo-
cje do klasy programowo wyzszej ani ukonczenie szkoty.

4.  Jezeli w wyniku dokonanej analizy postepow i osiggnie¢ ucznidéw, jak i w wyniku
klasyfikacji §rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych uniemozliwia
lub utrudnia kontynuowanie nauki szkota powinna stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupel-
nienia brakow.

5. Uczen moze ubiegaé si¢ o poprawe oceny srodrocznej i rocznej w wyniku egza-
minu sprawdzajacego (z wylaczeniem rocznej oceny niedostatecznej, ktorg moze tylko
poprawi¢ w wyniku egzaminu poprawkowego) na zasadach okreslonych w przepisach
z tego zakresu.

6. Oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
Oceny ustalone przez nauczyciela zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu
nie mogg by¢ uchylone ani zmienione decyzja administracyjna.

§ 16
Ogolne zasady oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych

1. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy
IV szkotly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

2. W klasach I-III szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opa-
nowania przez ucznia wiadomosci i umiej¢tno$ci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nau-
ce lub rozwijaniem uzdolnien.
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5. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

§17

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

Ocenianie w klasach I-111

1.
2.

o~

1)

2)

3)

4)

5)

Edukacja wczesnoszkolna w klasach I — 11 ma charakter zintegrowany.
Oceny biezace w klasach I — III ustala si¢ nast¢pujaco:
a) w klasach pierwszych — za pomocg symboli stoneczka z buzkami w | se-
mestrze,
b) w klasach pierwszych w Il semestrze, drugich i trzecich — za pomoca
punktow w skali punktowej 1 — 6
C) nauczyciel moze w ocenianiu wewnatrzklasowym wprowadzi¢ rowniez
zetony, napisy, pieczatki lub inne formy oceny czastkowe;j.
W klasach I-I1I srédroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
sa ocenami opisowymi i zawieraja informacje o stopniu opanowania wiadomosci
1 umiejgtnosci przewidzianych w programie nauczania (realizowanym przez da-
nego nauczyciela) oraz w podstawie programowe;j.
Religia jest oceniana w skali ocen od 1 do 6.
Rodzice maja prawo do uzyskania informacji biezacej i okresowej o osiagnieciach
edukacyjnych dziecka oraz brania udzialu w procesie diagnostyczno - progno-
stycznym.
Kryteria oceniania punktowego sg nast¢pujace:

6 punktow otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza wymagania eduka-
cyjne, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
tej klasy,

C) osiaga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych lub posiada inne porow-
nywalne osiaggnigcia.

S punktow otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony wymaganiami eduka-
cyjnymi przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

C) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete progra-
mem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania za-
dan i probleméw w nowych sytuacjach.

4 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym na rozeznanie
relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teo-
retyczne i praktyczne.

3 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym poste-
py w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o Srednim stopniu trudno$ci, czesto przy pomocy
nauczyciela.

2 punkty otrzymuje uczen, ktory:
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a) w ograniczonym stopniu, zakresie opanowal podstawowe wiadomosci
1 umiejetnosci, a braki nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
b) rozwigzuje czgsto przy pomocy nauczyciela zadania typowe 0 niewielkim
stopniu trudnosci.
6) 1punkt otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci
i umiejgtnosei okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela rozwigzywaé zadan
o niewielkim stopniu trudnosci.
7. Ocenianie $rodroczne i roczne w klasach | — 111 udokumentowane jest oceng opi-
sowa z wpisem do arkusza ocen (roczne) i $wiadectwem opisowym.
8. Rodzic nie ma mozliwosci odwotania si¢ od oceny opisowej.
9. Wytwory prac dzieci przechowywane sa w teczkach uczniow.

§18
Ocenianie w klasach 1V-VI
1. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem zajec

edukacyjnych ocenia si¢ w klasach IV-VI w stopniach szkolnych wedlug nast¢pujacej
skali cyfroweyj:

Stopien Skrét Oznaczenie cy-
frowe
Celujacy Cel 6
Bardzo dobry Bdb 5
Dobry Db 4
Dostateczny Dst 3
Dopuszczajacy | Dop 2
Niedostateczny | Ndst 1

1) Ustala si¢ szczegdtowe dopuszczalne zapisy w dziennikach lekcyjnych:

a) przy ocenach czgstkowych — okreslajacych poziom wiadomosci i umiejet-
nosci ucznia ze zrealizowanej czegsci zaje¢ edukacyjnych, dopuszcza sig tu
stosowanie znakéw ,,+’(plus) 1 ,,-,,(minus),

b) w sytuacji, gdy uczen poprawi oceng obok pierwszej stawia si¢ drugg, od-
dzielajac ja ukos$na kreska”/”.

2. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
3. Oceny ze sprawdziandw wpisuje si¢ czerwonym kolorem.
4. Ocena $rodroczna i roczna ustalona przez nauczyciela nie moze by¢é zmieniona ani
uchylona decyzja administracyjna.
5. Okresla si¢ nastepujace zasady dokonywania oceny wiadomosci 1 umiejetnosci
uczniéw w ramach poszczego6lnych przedmiotdéw (blokéw przedmiotow):
1) wystawiane biezgce oceny czastkowe z poszczegdlnych przedmiotow (blokoéw
przedmiotowych) powinny w statych proporcjach uwzgledniac:

a) wiadomosci ucznioéw,

b) stopien opanowania przez uczniéw Umiegje¢tnosci uwzglednionych w pod-

stawie programowej dla danego etapu edukacyjnego,

c¢) wiadomosci 1 umiejetnosci ustalone jako priorytetowe w programie danego

oddziatu,

d) opini¢ (informacj¢) PPP,
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e) wkiad pracy ucznia do jego mozliwosci.

5. Ocena stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych powinna by¢ doko-
nywana w oparciu o przedstawione przez nauczyciela szczegdtowe kryteria oceny wia-
domosci 1 umiejetnosci uczniow.
6. Ocena $rodroczna i roczna uwzglednia oceny czastkowe wystawiane uczniom za:

1) odpowiedzi ustne,

2) prace pisemne klasowe i domowe,

3) rézne sprawdziany wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow,

4) aktywno$¢ ucznia w klasie w ramach pracy domowej i na forum spolecznosci

szkolnej,

5) osiggniecia ucznia na polu naukowym (udziat w konkursach przedmiotowych

I artystycznych),

6) postawy uczniowskie (petnienie okreslonych rol w grupie, pomoc innym itp.).
7. Kazda ocena, jaka otrzymat uczen w toku nauki szkolnej, powinna by¢ przez nauczy-
ciela uzupelniona komentarzem stownym, motywujgcym ucznia do lepszej pracy.
8. Wszystkie formy oceniania musza zapewni¢ uczniowi otrzymanie informacji zwrotnej
na temat wynikéw jego uczenia si¢ oraz aktywizowac jego rozwdj, wskazujac mu kieru-
nek poprawy.
9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢. Formeg
uzasadnienia (ustng lub pisemng) ustala nauczyciel przedmiotu w uzgodnieniu z w/w
osobami.
10. Szczegotowe kryteria oceny wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidéw uwzgledniajg ogdlne
kryteria ustalone przez rade pedagogiczna.

1)Szczegdtowe kryteria z poszczegdlnych przedmiotdw stanowig Zatgcznik nr 3

Uwzgledniaja one specyficzne potrzeby ucznidow, zardéwno ucznia zdolnego, jak

i majgcego deficyty rozwoju. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii porad-

ni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowaé wy-

magania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne

trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

11. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria ocen:

1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiadt wiedzg¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teore-
tycznych lub praktycznych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
z programu nauczania danej klasy, znajdujacego si¢ w “Szkolnym zestawie progra-
moOw nauczania”, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykra-
czajace poza program nauczania tej klasy,

c) lub osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sporto-
wych i innych, kwalifikujac si¢ do finaldow na szczeblu wojewodzkim, makroregio-
nalnym, krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnig¢cia,

2) ocene bardzo dobra otrzvmuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci na poziomie dopetniajagcym, okreslony
programem nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie proble-
my teoretyczne i praktyczne ujete w podstawie programowej Ksztatcenia ogdélnego
oraz w programie nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
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3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
opanowat na poziomie rozszerzajacym wiadomosci okreslane w podstawie progra-
mowej ksztalcenia ogdlnego i w programach nauczania,
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

4) ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:
opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowej ksztatce-
nia ogdlnego i w programie nauczania, uwzglednionym na poziomie podstawowym,
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
ma braki w opanowaniu podstawy programowej ksztatcenia ogolnego z okreslonych
zaje¢ edukacyjnych, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy, na poziomie koniecznym z danych zaj¢¢ edukacyjnych w ciagu
dalszej nauki,
rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stop-
niu trudnosci,

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogodlnego 1 programie nauczania uwzglednionym w ,,Szkolnym zestawie
programéw nauczania” dla danej klasy, a braki w wiadomosciach i umieje¢tnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

§19

Ogolne zasady oceniania zachowania uczniow

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o:

1) funkcjonowaniu ucznia w §rodowisku szkolnym i poza szkota, a w szczego6lnosci:
a) kulture osobista,
b) przestrzeganie regulaminu szkoty,
€) punktualnos$¢ i frekwencja
d) postawa wobec kolegow,
e) postawa wobec nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
f) dbatos$¢ o mienie szkolne,
g) troska o dobre imi¢ szkoty, o honor i tradycje szkoty,
h) fakt reprezentowania szkoty na zewnatrz (w konkursach lub dziatalno-
$ci spotecznej),
2) respektowaniu zasad wspolzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
a) kultura bycia (w tym uzywanego jezyka i wygladu zewnetrznego),
b) stosunek do stabszych i mtodszych,
C) prezentowany system wartosci,
d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
e) stosunek do wszelkich form uzaleznien.

2. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych i promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3. Na ocen¢ zachowania nie maja wptywu oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

4. W klasach I — III szkoty podstawowej ocena zachowania ($rodroczna i koncoworocz-
na) jest oceng opisowa.
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5. Ocenianie zachowania polega na systematycznym gromadzeniu informacji i spostrze-
zen dotyczacych ksztattowania si¢ charakteru i postaw ucznia — wychowanka.
6. Na terenie szkoty uwage na zachowanie uczniow majg obowigzek zwraca¢ wszyscy
nauczyciele i pracownicy szkoly. Swoje spostrzezenia kieruja do wychowawcy, pedago-
ga, psychologa i dyrekcji szkoty w celu natychmiastowego podjecia dziatan wychowaw-
czych.
7. Zachowanie ucznia ocenia si¢ dwukrotnie w roku szkolnym — ocena $rédroczna i kon-
coworoczna. Ocena kofcoworoczna jest ocena zachowania ucznia w ciggu catego roku
szkolnego.
8. Regulamin oceniania zachowania uczniow ustala rada pedagogiczna po zasiggnigciu
opinii rady rodzicow i samorzadu szkolnego.
9. Ustalona zostaje w klasach IV-VI szesciostopniowa stopniowa, jednolita skala ocen
zachowania, tj.:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Oceng wyjsciowg jest ocena ,,dobre”.
10. Oceng zachowania ucznia ustala wychowaweca klasy, biorac pod uwage:

1) opini¢ nauczycieli uczacych w danej klasie (uwagi pozostatych cztonkow

rady pedagogicznej 1 innych pracownikéw szkoly rowniez mogg mie¢ wptyw

na ocen¢ zachowania ucznia),

2) opini¢ zespotu klasowego,

3) opinig¢ srodowiska,

4) samooceng ucznia.

11. Wychowawca jest zobowigzany ustali¢ i poinformowac¢ uczniéw oraz jego rodzicow
o przewidywanej ocenie zachowania na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogiczne;j.

12. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, jesli przy jej wysta-
wianiu uwzgledniono szczegdtowe kryteria oceniania, zachowano wszystkie terminy,
warunki i tryby dotyczace oceny zachowania zawarte w szkolnych zasadach ocenia-
nia. Rodzice ucznia moga wystapi¢ do wychowawcy o pisemng motywacj¢ oceny za-
chowania swego dziecka.

13. Uczen i jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od wystawionej oceny rocznej
zachowania do dyrektora szkoty, jezeli nie zostaty uwzglednione kryteria 1 tryb wysta-
wiania oceny z zachowania zawarte w szkolnych zasadach ocenia.

§20
Szczegolowe zasady oceniania zachowania

1. W klasach IV-VI zachowanie ocenia si¢ w systemie punktowym.
2. Ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia
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2) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

7) okazywanie szacunku innym osobom
3. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktow bazowych.
W trakcie semestru uczen zwigksza pule punktow lub traci je w zaleznosci od swojej po-
stawy i zachowania.
4. Pod koniec kazdego semestru punkty zostajg zliczone. Uczen otrzymuje semestralng i
roczng ocen¢ zachowania zgodnie z przyjeta skala.

Zachowanie Przedzial punktow
Wzorowe powyzej 240
Bardzo dobre 171 — 240
Dobre 101170
Poprawne 40 —100
Nieodpowiednie 0-39
Naganne uczen zdobyt same ujemne punkty

5.0cena zachowania proponowana jest przez wychowawce, konsultowana z nauczycie-
lami uczacymi w danej klasie, uczniami tej klasy i samym uczniem.

6. Uczen, ktory w semestrze uzyskal — 20pkt, nie moze otrzymac oceny WzOrowej
(niezaleznie od ilosci zgromadzonych punktéw dodatnich).

Uczen, ktory w semestrze uzyskat — 30pkt, nie moze otrzymaé oceny bardzo dobrej
(niezaleznie od ilo$ci zgromadzonych punktéw dodatnich).

7. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria punktowania zachowania ucznia:

crs g e . . Ilos¢ .
Mozliwosci uzyskania dodatkowych punktow punktbw Uwagi
1. Reprezentowanie klasy, szkoly w konkursach, kazdorazowo
olimpiadach i zawodach sportowych
Ranga konkursu Udziat Il I I
Etap szkolny 5 7 10 20
Etap rejonowy 7 10 15 25
Etap wojewodzki 10 15 20 30
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2. Udziat w akademiach szkolnych 10 kazdorazowo
3. Udzial w akcjach oglaszanych przez szkote¢ 3) kazdorazowo
4. Udziatl w akcjach spotecznych na rzecz klasy 5 kazdorazowo
5. Pozalekcyjne prace spoleczne na rzecz klasy lub 5 kazdorazowo
szkoty (gazetki, pomoce dydaktyczne, dekora-
cje)
6. Pomoc w organizowaniu uroczystosci szkol- 5 kazdorazowo
nych
7. Wzorowa frekwencja 5-10 |semestralnie
8. Brak spdznien 5 semestralnie
9. Dbalos¢ o kulture stowa 10 semestralnie
10. Przestrzeganie ustalonych zasad bezpieczenstwa 10 semestralnie
11. Noszenie obuwia zmiennego
12. Schludny wyglad ucznia w szkole w dni po- 5 semestralnie
wszednie 5 semestralnie
13. Dbatos¢ o kulturg stroju (uroczystosci, teatr)
14. Brak negatywnych uwag w zeszycie korespon- 5 semestralnie
dencji 10 semestralnie
15. Aktywne pehienie funkcji:
a) w samorzadzie uczniowskim
b) w samorzadzie klasowym 15 semestralnie
16. Aktywna praca w kotach zainteresowan i 10
organizacjach:
a) szkolnych
b) pozaszkolnych 10 semestralnie
17. Pomoc kolezenska ( przez dtuzszy czas) 10
18. Zbieranie surowcow wtornych 10 semestralnie
19. Przeciwstawianie si¢ wulgarnosci i brutalnosci 15 semestralnie
20. Wyjatkowa kultura, dobre maniery 10 semestralnie
21. Szacunek dla rowiesnikow 1 0sob starszych 10 miesi¢czni
22. Poszanowanie mienia szkolnego i spotecznego 10 semestralnie
23. Inne osiagniecia wskazane przez klasg, nauczy- 5 semestralnie
cieli, inne osoby 1-15 |kazdorazowo
, Ios¢é Uwagi
Powody utraty punktow punktbw
1. Zaniedbywanie obowigzkow dyzurnego 1 kazdorazowo
2. Brak obuwia zmiennego 2 kazdorazowo
3. Nieusprawiedliwione godziny: - kazdy dzien; 5 kazdorazowo
- spdznienia 1 kazdorazowo
4. Opuszczanie szkoty bez zgody nauczyciela 5 kazdorazowo
5. Odtaczenie si¢ od grupy w czasie wycieczKi 10 kazdorazowo
bez zgody nauczyciela
6. Odmawianie wykonywania prac na rzecz szkoty ) kazdorazowo
7. Niszczenie sprzetu i mienia szkolnego
8. Ktlamstwo 10 kazdorazowo
9. Niekulturalne zachowanie si¢ wobec pracowni- 10 kazdorazowo
kow szkoty i innych oséb 2 kazdorazowo
10. Zucie gumy na lekcji, noszenie czapki w szkole
11. Niewtasciwe zachowanie w czasie przerw za- 3 kazdorazowo

grazajace bezpieczenstwu innych
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12. Przeszkadzanie na lekcji kolegom i nauczycie- 3 kazdorazowo
lom w trakcie zajec
13. Nieodpowiedni stroj na uroczystosciach szkol- 5 kazdorazowo
nych
14. Niewywigzywanie si¢ z petnienia podjetych 3 kazdorazowo
funkcji w samorzadzie uczniowskim/ szkolnym
15. Niewywiagzywanie si¢ z podjetych zobowigzan 10 semestralnie
16. Brak podpisu rodzica w zeszycie koresponden- 3
cji
17. Brak zeszytu korespondencji 3 kazdorazowo
18. Zaczepki stowne lub fizyczne 5
19. Chowanie butéw, odziezy, plecakow, itp. 3 kazdorazowo
20. Oszukiwanie podczas sprawdzianow, odpisy- 5
wanie zadan domowych kazdorazowo
21. Wulgarne stownictwo 5 kazdorazowo
22. Rozpowszechnianie plotek 5 kazdorazowo
23. Falszowanie dokumentow, podpiséw rodzicow, 15 kazdorazowo
stopni w dzienniku
24. Grozby, bojki, wymuszenia, szantaz 10 kazdorazowo
25. Niszczenie cudzej wlasnosci i mienia szkolnego 5 kazdorazowo
(zwrot kosztow naprawy) kazdorazowo
26. Kradziez 30
27. Palenie papierosow i namawianie do palenia 30 kazdorazowo
28. Konflikt z prawem 15 kazdorazowo
29. Uzywanie telefonu komoérkowego w trakcie za- 10 kazdorazowo
Jec
30. Inne zachowania negatywne zgloszone przez 1-5 semestralnie
klase, nauczycieli 1 inne osoby

7. Przy podnoszeniu czy obnizeniu oceny zachowania ucznia czynniki, ktore na nig
wplywaja nie musza zaistnie¢ tacznie. A w razacych przypadkach (wyraznie nieetycz-
nych, niebezpiecznych) bedacych zagrozeniem dla mienia, bezpieczenstwa osob zacho-
wanie ucznia moze by¢ jednostkowe.

8. Usprawiedliwienie nieobecnos$ci na zajgciach lekcyjnych musi nastapi¢ w ciagu 7 dni
od powrotu ucznia do szkoty po okresie absencji.

9. Uczniowie, ktorzy na podstawie deklaracji rodzicow nie uczestnicza w zajgciach reli-
gii/etyki, zobowigzani sg do przebywania w czytelni lub §wietlicy szkolnej. Na pisemng
prosbe rodzicow oraz w porozumieniu z dyrektorem szkoty, w przypadku gdy religia jest
lekcja pierwsza lub ostatnig, plan zaj¢¢ ulega skroceniu o t¢ godzine.

10. W przypadku zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego uczniowie zobowigzani sg
do przebywania na zajeciach z klasg. Na wniosek rodzicow oraz w porozumieniu
z dyrektorem szkoty, jezeli wychowanie fizyczne jest lekcja pierwsza lub ostatnia, plan
zaje¢ dla ucznia zwolnionego ulega skroceniu.

11. Wykaz uczniéw zwolnionych z zaje¢ wychowania fizycznego i nieuczestniczacych
w zajeciach religii winien by¢ umieszczony w dzienniku lekcyjnym.

§21
1. Nauczyciele klas I-VI dokumentuja ocenianie uczniow W dzienniku lekcyjnym, ktory
prowadzony jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami z tego zakresu.

2. Oceny Kklasyfikacyjne roczne wpisywane sg do arkuszy ocen przez wychowawce.
Arkusze sg przechowywane w szkole zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
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§ 22

1. Podstawowym, najwazniejszym sposobem przekazywania informacji rodzicom
ucznia jest komunikat przekazywany w dzienniczku uczniowskim.
2. Podczas pierwszych spotkan z rodzicami uczniow w danym roku szkolnym, dyrektor
przekazuje przez wychowawcow zarzadzenie o kalendarzu roku szkolnego zawierajgce
wszystkie wazne terminy i informacje, w szczegolnosci za$ terminy klasyfikacji, ferii,
planowanych spotkan z wychowawcami i konsultacji - kalendarium roku szkolnego.
3. Nauczyciel ma obowigzek informowania rodzicow uczniéw o uzyskanych przez nie-
go ocenach czastkowych.
4. Oceny czastkowe uzyskane podczas zaje¢ edukacyjnych uczen wpisuje do dzien-
niczka, a nauczyciel potwierdza podpisem.
5. Uczniowie na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej in-
formowani sg przez nauczycieli przedmiotow o przewidywanych stopniach (z zaj¢¢ edu-
kacyjnych uwzglednionych w szkolnym planie nauczania) §rodrocznych i rocznych. Wy-
chowawca klasy w w/w terminie informuje o ustalonej przez niego ocenie zachowania.
(nie dotyczy szczegblnych przypadkdéw w ostatnim miesigcu roku szkolnego).
6. O przewidywanym dla ucznia semestralnym (rocznym) stopniu niedostatecznym
oraz 0 ocenie nagannej zachowania, informuje si¢ na miesigc przed klasyfikacyjnym po-
siedzeniem rady pedagogicznej,
1) ucznia — ustnie, na zajeciach edukacyjnych i godzinie do dyspozycji wychowaw-
cy,
2) rodzica — ustnie, na zorganizowanym przez wychowawce klasy zebraniu. Fakt
odbycia rozmowy z rodzicem wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
w czgéci “Kontakty z rodzicami”. Rodzic potwierdza przyjecie tej informacji
podpisem. W przypadku nieobecnos$ci rodzica na zebraniu obowigzuje pisemny
sposob informowania o w/w problemie (list polecony za zwrotnym potwierdze-
niem odbioru). Tres¢ wystanej informacji zawierajacej motywacje oceny uzgad-
niana jest z zespotem nauczycieli uczacych w danym oddziale).
3) W szczegblnych przypadkach wychowawca w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty
moze zmieni¢ oceng i poinformowac rodzicow bez zachowania ustalonego terminu.
7. W zwiazku z powyzszym, nauczyciele uczacy poszczegodlnych przedmiotow zobo-
wigzani sg do wystawienia w dzienniku oléwkiem proponowanych ocen w terminie okre-
slonym przez dyrektora.
8. Termin wystawiania ocen $rodrocznych i rocznych, ustalenia ocen zachowania oraz
podania proponowanych ocen do wiadomosci uczniom i rodzicom okre§la co semestr
dyrektor szkoty.

§23
Egzamin klasyfikacyjny

Jezeli w wyniku klasyfikacji $srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwoS$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 24

1.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania w danym roku szkolnym.
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2.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny (sprawdzajacy).
3.Na prosbg rodzicow (prawnych opiekunow), ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
usprawiedliwionych, dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami (nauczycielem)
przedmiotu (przedmiotow) wyznacza — W terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzi-
cami (prawnymi opiekunami) — egzamin klasyfikacyjny z tresci programowych zrealizo-
wanych w danym okresie (roku szkolnym).
4.Pisemna prosb¢ o egzamin klasyfikacyjny uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie)
winni ztozy¢ w sekretariacie szkoty najpdzniej na tydzien przed klasyfikacyjnym posie-
dzeniem rady pedagogicznej.
5.W przypadku ucznia, ktory nie jest klasyfikowany w ostatnim okresie, egzamin klasy-
fikacyjny przeprowadza si¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego.
6.Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin Kklasyfikacyjny.
7.Egzamin klasyfikacyjny (sprawdzajacy) przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej
z wyjatkiem przedmiotow: muzyka, plastyka, technika, informatyka, wychowanie fizycz-
ne, zajecia techniczne i komputerowe, zajgcia artystyczne, z ktérych egzamin powinien
by¢ przede wszystkim formg ¢wiczen praktycznych.
8.Dla przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego (sprawdzajacego) dyrektor szkoty
powotuje komisj¢ w nastepujacym sktadzie: nauczyciel uczacy danego przedmiotu — jako
egzaminator, nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek komisji.
9. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki,
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
10. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajagcego obowiagzek szkolny
lub nauki poza szkota, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zaje-
cia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodat-
kowych zaje¢¢ edukacyjnych.
11. Uczniowi, spetniajacemu obowigzek szkolny lub nauki poza szkota, zdajacemu eg-
zamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.
8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajg¢ tech-
nicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 i 6, przeprowadza nau-
czyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.9, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnienie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nau-
czania dla odpowiedniej klasy.
12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 9 oraz jego ro-
dzicami (prawnymi opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zda-
wac egzaminy w ciagu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust.10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 6 — sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowie-
dziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢
date egzaminu oraz ustalona oceng.
15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu Klasyfika-
Cyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisu-
je si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 25
Odwolanie od oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena kla-
syfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po za-
konczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edu-
kacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje ko-
misje, ktora:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyj-
nych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i
ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyj-
nych.

2) W przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gloséw; w przy-
padku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdziany, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.
4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyj-

nych:

a) dyrektor szkoty,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjna

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowa-
dzacy takie same zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty,

b) wychowawca klasy

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,
5. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyj-
nych oraz roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (se-
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mestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyj-
nych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢) zadania,
d) wynik sprawdzianu i ustalong oceneg.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji
b) termin posiedzenia,
c¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
7. Do protokotu dotacza sig:
a. pisemne odpowiedzi ucznia,
b. zwigzla informacje¢ o odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wy
znaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczo-
nym przez dyrektora szkoty.

9. Przepisy ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,

Z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzami-

nu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 26
Promocja do klasy programowo wyzszej

1. Uczen klasy I—III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZze]j.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy kla-
sy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opie-
kunow) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy pro-
gramowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
§ 27 ust. 9.
4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocz-
nej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
WYyZszej z wyroznieniem.
1) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do s$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.
5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim w
szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestral-
ng) oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasig-
gu wojewddzkim i ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmio-
towej uzyskatl po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z
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zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng kla-
syfikacyjna.
7. Uczen, ktory nie spetnitl warunkéw okre§lonych w ust.3, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 25 ust. 10.
8. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu kla-
sy przez ucznia klasy I—III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

§ 27
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy czwartej, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen ktory
w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskatl ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyj-
nych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy. Wniosek o egzamin poprawkowy moze zto-
zy¢ uczen, jego rodzice lub wychowaweca na dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogiczne;j.
2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych. Decyzja w tej sprawie zapada w glosowaniu
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.
3. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zajec
w przypadku:
1) znaczacych trudnosci dydaktycznych,
2) choroby bliskiej osoby,
3) innych nagtych przypadkach losowych.
4. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, techniki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, komputerowych i artystycznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg ¢wi-
czen praktycznych.
5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — ja-
ko przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.
7. Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze zrezygnowac z roli egzaminato-
ra na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowa-
dzacego takie same zajg¢cia edukacyjne w innej szkole, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢
ustalong przez komisje. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg infor-
macj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslo-
nym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu popraw-
kowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edu-
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kacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZej.

§ 28
Ukonczenie szkoly

1. Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfika-
cyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych)
w szkole danego typu, z uwzglednieniem uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyj-
nych wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem. Jezeli ponadto przystapit do
sprawdzianu, o ktorym mowa w § 29.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji kon-
cowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $red-
nig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania. Uczniowi,
ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 29
Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

1. W klasie VI szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowa-
nia umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadza-
nia sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, okreslonych w odrgbnych
przepisach, zwany dalej ,,sprawdzianem".

2. Sprawdzian w szkotach dla dzieci 1 mlodziezy przeprowadza si¢ w kwietniu,
w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej
,»Komisjg Centralng".

§ 30

1. Informator, o ktorym mowa w art. 9a ust. 2 pkt 1b ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o
systemie oswiaty, jest oglaszany nie pozniej niz do dnia 1 wrze$nia roku poprzedzajacego
rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

2. Informator, o ktorym mowa w ust. 1, jest oglaszany rowniez w jezykach mniejszosci
narodowych nauczanych w szkotach lub oddziatach z jezykiem nauczania mniejszosci
narodowych.

§ 31

1. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofi-
zycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniaja-
cej warunki, o ktorych mowa w art. 71 b ust. 3b ustawy.

2. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego naucza-
nia dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych

29



Statut Szkoly Podstawowej nr 19 w Elblggu
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orze-
czenla.
3. Opinia, o ktorej mowa w ust.1, powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym ze w przypadku uczniow
przystepujacych do sprawdzianu - nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy III szkoty pod-
stawowej;
4. Opinig, o ktorej mowa w ust. 1, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja
dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w Ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny.
5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o Stanie
zdrowia wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
1 formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.
6. Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegdtowa informacj¢ o sposobie dostoso-
wania warunkow 1 formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniow,
o ktorych mowa w ust. 1, 2 i 5, i podaje ja do publicznej wiadomosci na stronie interne-
towej Komisji Centralnej nie po6zniej niz do dnia 1 wrzesnia roku szkolnego,
w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.
7. Za dostosowanie warunkow i1 formy przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gim-
nazjalnego do potrzeb ucznidow, o ktorych mowa w ust. 1, 2 i 5, odpowiada przewodni-
czacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

§ 32

1. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow przedmioto-
wych o zasieggu wojewddzkim lub ponadwojewoddzkim, o ktorych mowa
w odrgbnych przepisach, organizowanych z zakresu jednego z grupy przedmiotow obje-
tych sprawdzianem sg zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu na podstawie zaswiadcze-
nia stwierdzajacego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie
przedktada si¢ przewodniczagcemu szkolnego zespotlu egzaminacyjnego.

2. Zwolnienie ucznia ze sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 1, jest rownoznaczne
z uzyskaniem ze sprawdzianu najwyzszego wyniku.

§33

1. Za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

2. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie poézniej niz na 2 miesigce
przed terminem sprawdzianu, moze powola¢ zastepce przewodniczacego Szkolnego
zespotu egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

3. Jezeli przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastepca z powodu
choroby lub innych waznych przyczyn nie moga wzia¢ udziatu w sprawdzianie, dyrektor
komisji okregowej powoluje w zastepstwie innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.
4. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego i jego zastepca powinni odby¢
szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego organizowane
przez komisje okregowa.

§ 34

1. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkole w szczego6lnosci:
a.1) przygotowuje liste uczniow przystepujacych do sprawdzianu; lista zawiera: imi¢
(imiona) i nazwisko ucznia, numer PESEL, miejsce urodzenia, ple¢, informacje
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0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, rodzaj zestawu zadan, symbol oddziatu

I numer ucznia w dzienniku lekcyjnym; list¢ ucznidow przewodniczacy szkolnego ze-

spotu egzaminacyjnego przesyla w formie elektronicznej dyrektorowi komisji okre-

gowej,

w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okregowej, nie pozniej jednak niz do

dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian;

a.2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian,

zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

a.3) powotuje pozostatych cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie poz-

niej niz na miesigc przed terminem sprawdzianu;

a.4) powotuje, sposrod cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego, zespoty nad-

zorujace przebieg sprawdzianu, o ktorych mowa w §43 ust.1rozporzadzenia oraz

wyznacza przewodniczacych tych zespotow;

a.5) informuje uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu - przed rozpoczgciem

sprawdzianu;

a.6) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

a.7) przedtuza czas trwania sprawdzianu dla uczniéw o ktérych mowa w § 30 ust. 1,

215;

a.8) sporzadza wykaz ucznidw, ktdrzy nie przystapili do sprawdzianu albo przerwali

sprawdzian, oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz

dyrektorowi komisji okregowej; wykaz zawiera: imi¢ (imiona) i nazwisko oraz nu-

mer PESEL ucznia.

a.9) zabezpiecza, po zakonczeniu sprawdzianu, zestawy zadan i karty odpowiedzi

uczniéw 1 niezwtocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora komisji

okregowej;

a.10) nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostalej dokumentacji dotyczacej

przygotowania i przebiegu sprawdzianu.
2. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego
cztonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego, w obecnos$ci innego cztonka tego zespotu,
odbiera przesytki zawierajace pakiety z zestawami zadan i kartami odpowiedzi oraz inne
materiaty niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdza, czy nie zOstaly one
naruszone, a nastepnie sprawdza, czy zawierajg one wszystkie materiaty niezb¢dne do
przeprowadzenia  sprawdzianu. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego
lub upowazniony przez niego cztonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego przechowuje
1 zabezpiecza wszystkie materialy niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu.
3. W przypadku stwierdzenia, ze przesyiki, o ktérych mowa w ust.2, zostalty naruszone
lub nie zawieraja wszystkich materiatéw niezbednych do przeprowadzenia sprawdzianu,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego
cztonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego niezwtocznie powiadamia o tym dyrektora
komisji okregowej. Dyrektor komisji okrggowej informuje przewodniczacego szkolnego
zespotu egzaminacyjnego lub upowaznionego przez niego cztonka szkolnego zespolu
egzaminacyjnego o dalszym postgpowaniu.

§35
1. Sprawdzian trwa 60 minut.
2. Dla ucznioéw, z opiniami poradni dotyczacymi zalecen do sprawdzianu czas trwania
sprawdzianu moze by¢ przedtuzony, nie wigcej jednak niz o 30 minut.

§ 36

1. W przypadku, gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach, przewodnicza-
cy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zespoty nadzorujace przebieg spraw-

31



Statut Szkoly Podstawowej nr 19 w Elblggu
dzianu w poszczeg6lnych salach. Zadaniem zespotu nadzorujgcego jest w szczegolnosci
zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.
2. W skitad zespotu nadzorujgcego wchodza, co najmniej 3 osoby, w tym:
1) przewodniczacy;
2) co najmniej dwoch nauczycieli, z ktorych co najmniej jeden jest zatrudniony w innej
szkole lub w placowce.
3. Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje praca tego zespotu, a w szczegdlnosci
odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianu w danej sali.
4. W przypadku, gdy w sali jest wiecej niz 30 uczniow, liczbg cztonkéw zespotu nadzoru-
jacego zwigksza si¢ o jedng osobe na kazdych kolejnych 20 uczniow.
5. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placowce zostaje powotany w sktad
zespotu nadzorujacego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub placowki.

§ 37

1. Przed rozpoczeciem sprawdzianu przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
sprawdza, czy pakiety, zawierajace zestawy zadan i karty odpowiedzi oraz inne materiaty
niezbedne do przeprowadzenia Sprawdzianu nie zostaty naruszone.

2. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust. 1 zostaty naruszone, prze-
wodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian i powiadamia 0
tym dyrektora komisji okregowej.

3. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust.l nie zostaly naruszone,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego otwiera je w obecnosci przewodni-
czacych zespotéw nadzorujacych oraz przedstawicieli uczniow, a nastgpnie przekazuje
przewodniczacym zespotéw nadzorujacych zestawy zadan i karty odpowiedzi do prze-
prowadzenia sprawdzianu w liczbie odpowiadajgcej liczbie uczniow w poszczegolnych
salach.

4. Czlonkowie zespotu nadzorujgcego rozdaja zestawy zadan i karty odpowiedzi ucz-
niom, polecajac sprawdzenie, czy zestaw zadan 1 karta odpowiedzi sa kompletne.

5. Uczen zglasza przewodniczagcemu zespotu nadzorujacego braki w zestawie zadan lub
karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadan z nows karta odpowiedzi.

6. Informacj¢ o wymianie zestawu zadan z karta odpowiedzi przewodniczacy zespotu
nadzorujacego zamieszcza w protokole, o ktorym mowa w § 45ust. 1. Protokot czytelnie
podpisuje uczen, ktory zgtosit braki w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi.

7. Na zestawie zadan i karcie odpowiedzi, przed rozpoczeciem sprawdzianu, zamieszcza
si¢ kod ucznia nadany przez komisj¢ okr¢gowsa oraz numer PESEL, a w przypadku braku
numeru PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu. Uczniowie nie podpi-
suja zestawow zadan 1 kart odpowiedzi.

§ 38

1. W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki sg
ustawione w jednym kierunku, w odlegtosci zapewniajacej samodzielno$¢ pracy
uczniow.

2. Do sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna wnosi¢ zadnych urza-
dzen telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali.

§ 39

1. Sprawdzian rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez przewod-
niczacego zespotu nadzorujgcego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy.
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2. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali. W szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwolié
uczniowi na opuszczenie sali po zapewnieniu warunkow wykluczajgcych mozliwos¢ kon-
taktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem o0sob udzielajacych pomocy me-
dycznej.
3. W czasie trwania sprawdzianu w sali moga przebywaé wytacznie uczniowie, prze-
wodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sktad zespotu nad-
zorujacego oraz osoby, o ktorych mowa w § 46.
4. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien dotyczacych
zadan ani ich nie komentuje.

§ 40

1. W przypadku:
1) stwierdzenia niesamodzielnosci rozwigzywania zadan przez ucznia lub
2) wniesienia lub korzystania przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urzadzenia
telekomunikacyjnego lub
3) zakldcania przez ucznia prawidtowego przebiegu sprawdzianu w sposob utrud-
niajacy prace pozostaltym uczniom przewodniczacy szkolnego zespolu egzamina-
cyjnego przerywa sprawdzian tego ucznia i uniewaznia jego sprawdzian. Informa-
cje 0 przerwaniu i uniewaznieniu sprawdzianu ucznia zamieszcza si¢ W protokole,
0 ktorym mowa w § 45 ust. 1.
2. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywa-
nia zadan przez ucznia dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komi-
sji Centralnej, uniewaznia sprawdzian tego ucznia.
3. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, uczen przystgpuje ponownie do spraw-
dzianu w terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia
20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.
4. Jezeli w trakcie ponownego sprawdzianu:
1) stwierdzono niesamodzielne rozwigzywanie zadan przez ucznia lub
2) uczen zakloca prawidtowy przebieg sprawdzianu w sposob utrudniajacy prace pozo-
stalym
Uczniom przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian
tego ucznia i uniewaznia jego sprawdzian.
5. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywa-
nia zadan przez ucznia, ktéry ponownie przystgpit do sprawdzianu, dyrektor komisji
okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia sprawdzian
tego ucznia.
6. W przypadkach, o ktorych mowa w ust.4 i 5, w zaswiadczeniu o szczegotowych wyni-
kach sprawdzianu dla danego ucznia, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wynikow
uzyskanych ze sprawdzianu, wpisuje si¢ ,,0".
7. Uczen, ktory nie przystgpit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, powtarza ostatnig klas¢ szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu
W nastepnym roku.

§ 41

1. Uczen moze uzyskac na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.
2. Prace uczniéw sprawdzajg i oceniajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzamina-
torow, 0 Ktorej mowa w art.9c ust. 2 pkt7 ustawy, powolani przez dyrektora komisji
okregowe;.
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3. Egzaminatorzy, o ktérych mowa w ust.2, tworzg zespot egzaminatorow w zakresie
sprawdzianu.
4. Dyrektor komisji okregowej sposrod cztonkdéw zespotlu egzaminatorow, o ktérym mo-
wa w ust. 3, wyznacza przewodniczacego tego zespotu. Przewodniczacy zespotu egzami-
natorow uczestniczy w szkoleniach organizowanych przez komisje okr¢gowa przed
sprawdzaniem prac  uczniéw, Kieruje pracg =zespolu egzaminatorow, a
w szczegblnosci odpowiada za przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia egzaminato-
réw oraz organizuje 1 nadzoruje prace egzaminatorow.
5. Wynik sprawdzianu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktow przyzna-
nych przez egzaminatorow.
6. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.

§ 42

1. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpil do sprawdzianu
w ustalonym terminie albo przerwatl sprawdzian, przystepuje do sprawdzianu
w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz
do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okrego-
wej.

2. Do ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, przystepujacego do sprawdzianu w dodatkowym
terminie stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 40 ust. 4—6.

3. Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w terminie do dnia 2sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klas¢ szkolty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu
W nastepnym roku.

4. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przy-
stgpienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okrgegowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obo-
wigzku  przystapienia do  sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada  wniosek
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia albo stuchaczem.

§43

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do
wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

§ 44

1. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie odno-
towuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

2. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadkach, o ktorych mowa
w § 36 1 38 ust. 1— do dnia 31 sierpnia danego roku.

3. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2, dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 45

1. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokoét przebiegu
sprawdzianu. Protokét podpisuja przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
oraz przewodniczacy zespoléw nadzorujacych.

2. Protokot, o ktérym mowa w ust. 1, przekazuje si¢ niezwlocznie do komisji okregowe;.
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3. Sprawdzone i1 ocenione prace uczniow, w tym karty odpowiedzi, ktore stanowig do-
kumentacj¢ sprawdzianu przechowuje komisja okregowa przez okres 6 miesiecy.
4. Dokumentacje¢ sprawdzianu przechowuje si¢ wedtug zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach.

§ 46

1. Obserwatorami sprawdzianu moga by¢:

1) delegowani pracownicy ministerstwa obslugujacego ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania;

2) delegowani przedstawiciele Komisji Centralnej i komisji okrggowych;

3) delegowani przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, szkot wyzszych i placowek doskonalenia nauczycieli, upowaznieni
przez dyrektora komisji okregowey.

§47

1. Uczen moze, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
komisji okrggowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przepisy
dotyczace jego przeprowadzania.

2. Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od daty ich
otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora komisji okrggowej jest ostateczne.

3. W razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania sprawdzianu
na skutek zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1, lub z urzedu, dyrektor komisji okrego-
wej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, moze uniewazni¢ dany
sprawdzian 1 zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie, jezeli to naruszenie mogto
wptyna¢ na wynik danego sprawdzianu. Uniewaznienie moze nastgpi¢ w stosunku do
wszystkich uczniow w poszczegolnych szkotach, a takze w stosunku do poszczegolnych
uczniow.

4. W przypadku niemoznos$ci ustalenia wynikéw sprawdzianu z powodu zaginigcia lub
zniszczenia arkuszy egzaminacyjnych, kart odpowiedzi dyrektor komisji okregowej,
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia sprawdzian danych
uczniéw i zarzadza jego ponowne przeprowadzenie.

5. Termin ponownego sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3 1 4, ustala dyrektor Komisji
Centralnegj.

§ 48

1. Zestawy zadan do sprawdzianu i materiaty multimedialne do przeprowadzenia spraw-
dzianu sg przygotowywane, przechowywane i przekazywane w warunkach uniemozliwia-
jacych ich nieuprawnione ujawnienie.

2. W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawow zadan, zbiorow zestawow zadan
egzaminacyjnych oraz materiatow multimedialnych decyzje, co do dalszego przebiegu
sprawdzianu podejmuje dyrektor Komisji Centralne;j.

§ 49

1. Dyrektor szkoly umozliwia osobom upowaznionym przez dyrektora komisji centralnej
lub dyrektora wtasciwej komisji okrggowej przeprowadzenie na terenie szkoty standary-
zacji propozycji pytan, zadan i testow oraz ich zestawow do przeprowadzenia sprawdzia-
nu.
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§ 50

1. Pozostate kwestie dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow nieuje-
te w statucie szkoty reguluje rozporzadzenie MEN w Sprawie warunkow i1 sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych.

§ 51

1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor

2) rada pedagogiczna

3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowsKi.
2. Dyrektor Szkoty powotywany jest zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i monitorowanie
pracy szkoty. Dyrektor w szczeg6lnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do
wykonywania zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
4. Do kompetencji Dyrektora nalezy:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowsa szkoty:
a) Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczg szkoty oraz
reprezentuje ja na zewnatrz;
b) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofi-
zycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
¢) dba o wilasciwg wspotprace i dobrg atmosfere w szkole;
d) podaje do publicznej wiadomosci do 15 czerwca szkolny zestaw podrecznikow, ktory
bedzie obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;
¢) podejmuje dziatania organizacyjne obejmujace obrét uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty;
f) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenia ich do
innych klas lub oddziatow,
g) wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty
h) kontroluje spetniania obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakre-
sie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota i przeprowadzenie egza-
minu klasyfikacyjnego,
i) kontroluje przestrzeganie postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stoso-
wanych wobec uczniow
j) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjete w ramach ich kompe-
tencji stanowiacych, jezeli s3 zgodne z prawem oswiatowym,
k) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami szkoty,
I) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej,
m) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu zewnetrznego przepro-
wadzanego w szkole;
n) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organi-
zowaniu praktyk pedagogicznych;
0) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym, warunki korzystania ze stotowki
szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki
p) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna
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q) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu, w szczegolnych przypadkach loso-
wych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi
przystapienie do nich do 20 sierpnia danego roku Dyrektor sktada wniosek w porozumie-
niu z rodzicami ucznia( prawnymi opiekunami).
r) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego w
uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i
Rade Rodzicow;
s) zawiadamia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie kto-
rej mieszka dziecko, o realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolne-
go przez dzieci przyjete do szkoty, ktore temu obowigzkowi podlegaja;
2) w zakresie nadzoru pedagogicznego:
a) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego i do 15 wrzesnia zapoznaje z nim Radg¢ Pe-
dagogiczna
b) realizuje go wraz z innymi osobami uprawnionymi do nadzoru pedagogicznego
C) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne
whnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci szkoty,
d) analizuje wyniki sprawdzianu zewngtrznego oraz wykorzystuje je do oceny jakosci
ksztalcenia w szkole, a takze podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania naprawcze lub
doskonalace w tym zakresie,
e) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich do po-
dejmowania innowacji pedagogicznych,
f) wspomaga rozwoj zawodowy nauczycieli, w szczegdlnosci przez organizowanie szko-
len, narad i konferencji oraz systematyczna wspotprace z placowkami doskonalenia nau-
czycieli,
g) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy zgodnie
z odrebnymi przepisami oraz gromadzi informacje niezbg¢dne do planowania doskonale-
nia zawodowego nauczycieli,
h) zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycielom ubiegajacym si¢ 0 wyzszy stopien
awansu zawodowego,
i) zapewnia mozliwos¢ obserwacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz innych
prowadzonych w szkole, a takze udziat w formach ksztalcenia ustawicznego, jezeli wyni-
ka to z zatwierdzonego planu rozwoju zawodowego i potrzeb szkoty,
J) zbiera informacje o realizacji przez nauczyciela zadan wynikajacych z jego planu roz-
woju zawodowego oraz efektach prowadzonych przez nauczyciela zajec,
k) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela,
I) dokonuje oceny dorobku zawodowego,
m)powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 awans na stopien
nauczyciela kontraktowego,
3) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu Ilub klas na caty
okres ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepi-
sach praw,
b) opracowuje "Arkusz organizacyjny szkoty" z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania,
c) ustala "Tygodniowy rozklad zajec",
d) podejmowanie decyzji o0 zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami,
e) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami,
f)wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji administracyj-
nych na podstawie ustawy o0 systemie oswiaty
4) w zakresie spraw finansowych:
a) opracowuje "Plan finansowy" szkoty i przedstawia go do zaopiniowania Radzie Peda-
gogicznej 1 Radzie Rodzicow,
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b) realizuje "Plan finansowy", w szczeg6lnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w
nim srodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowej, po-
nosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
C) organizuje administracyjna , finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,
5) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawuje nadzor nad dziatalnoscia administracyjno - gospodarcza szkoty,
b) organizuje wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprze¢t szkolny,
C) organizuje i nadzoruje pracg sekretariatu szkoty,
d) nadzoruje prawidtowos$¢ prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz prawidto-
wego wykorzystywania drukdéw szkolnych,
e) co najmniej raz w roku organizuje przeglady techniczne obiektéw szkolnych i placu
zabaw oraz planuje prace konserwacyjno - remontowe,
f) nadzoruje inwentaryzacje majatku szkolnego,
6) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:
a) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow ustalonego w szkole porzadku
oraz dbatosci 0 jej czystos¢ i estetyke,
c)wykonuje zadania dotyczace obrony cywilnej, powszechnej samoobrony i bezpieczen-
stwa przeciwpozarowego.
4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz
pracownikow nie bedacych nauczycielami. W zakresie tym Dyrektor w szczegdlnosci:
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoty,
3) dokonuje okresowych ocen pracy pracownikow niepedagogicznych w oparciu o opra-
cowane przez siebie kryteria oceny,
4) decyduje po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyroéznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,
5) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikow szko-
ty zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warun-
kow,
6) wspoéldziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odreb-
nymi przepisami,
7) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym re-
gulaminem i na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami prawa.
5. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.
6. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim, w szczeg6lnosci:
1) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej
szkoty.
7. Dyrektor wykonuje inne zadania okreslone przepisami prawa.
8. Dyrektor ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem: dyrektor.
9. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swych zadan wspolpracuje z organem prowadzacym,
organem nadzoru pedagogicznego szkoly 1 instytucjami wspierajagcymi szkole.
10. Obowiazkiem Dyrektora Szkoty jest dba¢ o wtasciwg atmosfere pracy i dazy¢ do
rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

3. Rada pedagogiczna
1) W skiad rady pedagogicznej wchodza nauczyciele zatrudnieni w szkole;
w zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zapro-
szone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.
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2) Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory przygotowuje
I prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie i1 porzadku zebrania.
3) Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planow klasyfikacji i promocji uczniow,
b) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
€) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.
4) Rada Pedagogiczna opiniuje:
a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego Szkoty,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielowi odznaczen, nagrod i innych wy-
roznien,
d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych.
5) Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty i projekty jego zmian.
6) Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
7) Rada pedagogiczna wykonuje zadania, ktére w przepisach zostaly przewidziane
radzie szkoly, zasiegajac wowczas opinii przedstawicieli rodzicéw i uczniow.

4. Rada rodzicow

1) W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacj¢ ogotu rodzicow uczniow.

2) W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wy-
branych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3) W szkole wybory do rad oddzialowych przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu ro-
dzicow w kazdym roku szkolnym.

4) Wybory nalezy przeprowadzi¢ w gtosowaniu tajnym.

5) W wyborach do rad oddziatlowych, jednego ucznia moze reprezentowac tyko jeden
rodzic.

6) Szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatlowych oraz przedstawi-
ciela rodzicow z danego oddzialu do rady rodzicow okresla regulamin dziatalnos$ci
rady rodzicow.

7) Rada rodzicow dziata w oparciu o regulamin, uchwalony na walnym zebraniu rodzi-
cow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty, okresla on w szczego6lnosci:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady,
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oraz przedstawicieli rad od
dzialowych
3) zasady wydatkowania zgromadzonych przez nig funduszy.
8) Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego
przez nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw
oraz potrzeb danego Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania, zleconego przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
nad szkota, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie,
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3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowania na wniosek dyrektora podjecia dziatalnosci w szkole przez stowa-

rzyszenie lub inng organizacjg.
9) Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust.8 pkt 1lit.
a lub b, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgCym nad-
zor pedagogiczny nad szkota. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.
10) Rady rodzicow poszczegbdlnych klas mogg porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasa-
dy i zakres wspotpracy.
11) Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty organu pro-
wadzacego szkote lub placowke oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
Z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Wszyscy uczniowie szkoty tworzg samorzad szkoty zwany dalej ,,samorzadem”.
1) Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogo6t ucznidow.
2) Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podsta-
wowych praw ucznidéw takich, jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
I stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspakaja-
nia wilasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej i sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyj-
nymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu,

g) prawo wyboru rzecznika praw ucznia,

h) podejmowania dziatan zmierzajacych do gromadzenia funduszy wiasnych i
okreslenia sposobu ich wydatkowania, zgodnie z przyjetym regulaminem,

i) samorzad wspoétdziata z innymi organizacjami szkolnymi w podejmowaniu za-
dan na rzecz szkoty.

3) Tryb wyboru opiekuna samorzadu i rzecznika praw ucznia oraz ich kompeten-

cje okresla regulamin samorzadu.

4) W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowa-
rzyszenia i inne organizacje, w szczeg6lnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzia-
talnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

5) Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o
ktorych mowa w pkt.4, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty.

6. Organa szkoly maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w zakresie swoich kompetencji okre§lonych ustawg z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 1996r. nr 67, poz. 329 ze zmianami), przepisami wydanymi na jej
podstawie i niniejszym statutem.

7. W sprawach spornych wystepujacych migdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor
Szkoty, a w wypadku, gdy strong sporu jest dyrektor szkoly — organ prowadzacy
szkote.

8. Kazdy organ szkoty jest zobowigzany do biezacej informacji innych organéw szkoty
o podejmowanych dziataniach i decyzjach.
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§ 51

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkol-
nego.
. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:
1) zajecia dydaktyczne w pierwszym semestrze trwaja od pierwszego dnia roku
szkolnego do ostatniego dnia przed rozpoczeciem ferii zimowych,
2) zajecia dydaktyczne w drugim semestrze zaczynaja si¢ pierwszego dnia po feriach
zimowych i konczg si¢ ostatniego dnia przed rozpoczeciem ferii letnich.
Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w spra-
wie ramowych planow nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz orga-
nizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.
Szkolny plan nauczania okresla tygodniowy obowigzujacy wymiar godzin zaj¢é edu-
kacyjnych, w toku ktérego odbywa sie:
1) nauczanie przedmiotéw — obowigzkowych i dodatkowych, ksztalcenie zinte-
growane,
2) realizacja S$ciezek edukacyjnych, zaje¢ edukacyjnych dla grup uczniow
z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan (kota przedmiotowe),
3) prowadzenie zaje¢, zgodnie z potrzebami szkoty: gimnastyki korekcyjnej, ko-
rekcyjno — kompensacyjnych, wyréwnawczych, socjoterapeutycznych,
4) realizacja zaje¢ edukacyjnych ,,wychowanie do zycia w rodzinie”, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnoS$ci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbg go-
dzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaj¢¢ poza-
lekcyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szko-
te.
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkotly
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych.

§ 52

. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmio-
tow obowigzkowych okreslonych planem nauczania i programem wybranym z zesta-
wu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Liczba uczniow w oddziale jest zgodna z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Naro-
dowej oraz wytycznymi organu prowadzacego szkofe.

Oddzial mozna podzieli¢ na grupy na zaje¢ciach z jezykdéw obceych i informatyki oraz
na zaj¢ciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadze-
nia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 4.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zaje¢ciach z jezykdw obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laborato-
ryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidow.
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. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz

30 uczniéw podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 4, mozna dokonaé
za zgodg organu prowadzacego szkote.

. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sa w grupach liczg-

cych od 12 do 26 uczniow, za zgoda organu prowadzacego szkote.

. W szkole tworzy si¢ oddziaty przedszkolne, za zgoda organu prowadzacego, dzieci 6

i 5-letnich, realizujace program wychowania przedszkolnego.
Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut, czas trwania obowigzko-
wych i1 dodatkowych zaje¢ winien uwzglednia¢ zasady higieny umystowej dziecka.
Organizacj¢ pracy oddzialu okresla ramowy rozktad dnia.

§53

. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo- lekcyjnym.
Niektore zajecia obowigzkowe takie, jak zaj¢cia dydaktyczno- wyrownawcze, korek-
cyjno- kompensacyjne, rewalidacyjne oraz kota przedmiotowe, zainteresowan, moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach zatwierdzonych
przez organ prowadzacy szkote.

. Zajecia nadobowigzkowe, jak kota zainteresowan, kota przedmiotowe, finansowane

sg z budzetu przydzielonego szkole przez organ prowadzacy szkole. Liczba uczestni-
kéw tych zaje¢ musi by¢ zgodna z obowigzujacymi przepisami.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ pro-
wadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygo-
dniowy czas zaja¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec¢ (kl. I- 111')

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I- III szkoty okresla ogdlny przydziat czasu na nau-
czanie zintegrowane wyznaczone ramowym planem nauczania, a szczegdlowy roz-
ktad dzienny ustala nauczyciel.

. Przerwy $rodlekcyjne trwaja 10 minut, a dwie przerwy obiadowe po 20 minut. Do-

puszcza si¢ ostatnig S-minutowa przerwe.
§ 54

. Dla uczniow, ktorzy muszg dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow (prawnych opiekunow) szkota organizuje §wietlicg.

. Zadaniem $wietlicy jest zapewnienie opieki dzieciom rodzicow pracujacych oraz do-

jezdzajacych do szkoty, a takze dozywianie dzieci podczas ich pobytu w szkole
1 organizowanie im pomocy w nauce poprzez tworzenie warunkow do nauki wlasne;.
Swietlica szkolna (pétinternat) jest czynna od godz. 7.10 do 16.05 (zgodnie
z potrzebami rodzicow).

Szkota zapewnia dzieciom mozliwo$¢ i1 higieniczne warunki spozycia przynajmniej
jednego positku w stotowce szkolne;j.

Odptatno$¢ za positki w stolowce szkolnej ustala kierownik $wietlicy w porozumie-
niu z radg rodzicow i rodzicami.

. Praca $wietlicy opiera si¢ o ramowy rozklad dnia oraz treSci programowe korelujace

z programem nauczania w klasach mlodszych ustalone przez rad¢ wychowawcza
Swietlicy, w sktad ktorej wchodza wychowawcy i kierownik swietlicy.

. Liczba uczniow w grupie wychowawczej nie powinna przekracza¢ 25 wychowan-

kow.

. Do glownych zadan $wietlicy nalezy:

a)
b)

c)

d)
e)

zapewnienie opieki i bezpieczenstwa dziecku przed i po lekcjach,
samorealizacja dziecka w zakresie zainteresowan i uzdolnien,
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej,
organizowanie pomocy W nauce,
tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze,
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f) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,
g) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej.

§55
W szkole dziata biblioteka szkolna.
1. Biblioteka szkolna jest pracowniag szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsroéd rodzicow oraz w miar¢ mozli-
wosci wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki szkolnej moga korzystac:
uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkotly oraz rodzice, a takze inne osoby na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.
3. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) korzystanie ze zbior6w w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow,
4) korzystanie z pracowni multimedialnej.
4. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zajec lek-
cyjnych i po ich zakonczeniu.
5. Organizacja biblioteki szkolnej:
1) biblioteka i wypozyczalnia szkolna czynna jest dla uczniow codziennie z wyjat-
kiem $rody,
2) godziny otwarcia biblioteki ustalane sg rokrocznie zgodnie z potrzebami uczniow
I nauczycieli,
3) regulamin biblioteki okres$la m.in. warunki wypozyczania, korzystania z ksigzek
i zasady rozliczania si¢ z biblioteka.
6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie materiatdw bibliotecznych,
2) prowadzenia ewidencji czytelnikoéw i ustug bibliotecznych,
3) prowadzenie katalogdw bibliotecznych,
4) opracowanie i gromadzenie pomocy metodycznej i materiatow informacyjnych
oraz wykorzystywanie ich do udzielania informacji,
5) prowadzenie przysposobienia czytelniczego dla wszystkich klas,
6) konserwacja i selekcja zbiorow,
7) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioré6w bibliotecz-
nych,
8) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,
9) informowanie nauczycieli 0 poziomie i zakresie czytelnictwa uczniéw oraz przy-
gotowanie analiz czytelnictwa na posiedzeniach rady pedagogicznej,
10) stosowanie roznych form inspiracji czytelnictwa i wspotdziatanie w tym zakresie
z uczniowskim aktywem bibliotecznym,
11) wspolpraca nauczycieli biblioteki szkolnej z bibliotekarzami pozaszkolnymi,
12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.
7. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za:
1) prawidlowe prowadzenie dokumentacji biblioteki,
2) stan ksiegozbioru i tasmoteki, pracowni¢ multimedialna,
3) realizacj¢ przysposobienia czytelniczego we wszystkich klasach.

§ 56

1. Szkota zapewnia stalg pomoc psychologa i pedagoga szkolnego, ktory:
1) w zakresie zadan ogdlnowychowawczych:
a) dba o realizacje obowiazku szkolnego,
b) udziela rodzicom porad w rozwigzywaniu trudno$ci w wychowywaniu dzieci,
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C) bierze udzial w opracowywaniu planéw pracy szkoty,

d) koordynuje prace zespotu wychowawczego.

2) w zakresie profilaktyki wychowawczej:

a) prowadzi analiz¢ warunkow srodowiskowych uczniéw sprawiajacych trudnosci

w realizacji procesu dydaktyczno- wychowawczego,

b) okresla formy i sposoby udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdol-
nieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

¢) rozpoznaje sposoby spedzania czasu wolnego przez ucznidow wymagajacych
szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej,

C) organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicoOw i1 nauczycieli,

d) podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wynikajgce z programu wy-
chowawczego szkoty w stosunku do ucznidéw, z udzialem rodzicéw i nauczycieli,

e) wspiera dziatania opickunczo-wychowawcze nauczycieli, wynikajace z programu
wychowawczego szkoty,

3) w zakresie pracy korekcyjno- wyrownawcze;j:

a) organizuje pomoc W wyrownywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych ucz-

niom napotykajacym na szczego6lne trudnosci w nauce,

b) organizuje pomoc w zakresie wyréwnywania i likwidowania mikrodefektow
z zaburzen rozwojowych,

f) organizuje rozne formy terapii zajgciowej uczniom niedostosowanym spotecznie.

4) w zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno- psychologicznej:

a) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych
si¢ na tle niepowodzen szkolnych,

b) udziela pomocy i porad uczniom w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych, rowie-

$niczych i $rodowiskowych,

g) przeciwdziata skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy.

5) W zakresie pomocy materialnej:

a) organizuje opieke i pomoc uczniom opuszczonym i osieroconym, z rodzin alkoho-
liczych, zdemoralizowanych, wielodzietnych, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zy-
ciowej,

b) zapewnia opicke w Swietlicy szkolnej uczniom jej potrzebujacym,

C) organizuje dozywiania uczniow z rodzin o szczegolnie trudnych warunkach mate-

rialnych,

d) wnioskuje o skierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych srodowiskowo
do Sadu Rodzinnego,

e) wnioskuje o skierowanie uczniow osieroconych i opuszczonych do placowek opie

ki catkowite;.

6) Pedagog szkolny wspiera wychowawcow klas oraz zespot wychowawczy w dziata-
niach profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty.

7) Pedagog szkolny wspotdziata z dyrekcja szkoty, wychowawcami, nauczycielami
przedmiotow, a takze z TPD, PPP, policja, Sadem Rodzinnym 1 innymi instytucjami
w rozwigzywaniu istotnych probleméw wychowawczych.

2. Pedagog szkolny ma prawo do:
1) wnioskowania, w zakresie swoich kompetencji w sprawach uczniéw do dyrektora
szkoty, rady pedagogicznej, PPP, Sadu Rodzinnego, MOPS,
2) uzywac pieczatki osobowej z tytutem ,,pedagog szkolny” i podpisywania pism
zgodnie z zakresem swoich uprawnien,
3) wnioskowa¢ w sprawie nagrod, wyroznien, kar dla uczniow.
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3. Psycholog stuzy pomoca uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom w rozwigzywa-
niu problemoéw wychowawczych, rodzinnych i innych. Wspomaga prace pedagoga.

§ 57

1. Tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:
1) - stanowiska wicedyrektora
2) - stanowisko kierownika §wietlicy.

2. Wicedyrektor jest zobowigzany do wykonywania zadan w zakresie okreslonym mu
przez dyrektora Szkoty, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci,
organizuje i kontroluje realizacje procesu dydaktyczno — wychowawczego i opie-
kunczego szkoty,
kieruje pracg zespotdéw przedmiotowych,
hospituje zajecia nauczycieli,
organizuje dyzury nauczycieli podczas przerw lekcyjnych i uroczystosci szkol-
nych,
kontroluje prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji szkoty,
prowadzi ewidencje wycieczek szkolnych,
prowadzi cato$¢ spraw bhp, p.poz. ( wspolpraca z SIP )
przygotowuje projekty nastgpujacych dokumentéw programowo — organizacyj-
nych szkoty:
a) rocznego planu pracy szkoty,
b) tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych,
c) informacji o stanie pracy szkoty.
d) prowadzi dokumentacj¢ godzin ponadwymiarowych i doraznych za-
stepstw.

3. Wicedyrektor posiada nastgpujace uprawnienia:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

jest bezposrednim przetozonym stluzbowym nauczycieli, okreslonych przez dy-
rektora,

decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego i wychowawczo — opie-
kunczego,

formutuje projekty ocen dla bezposrednio podlegltych mu nauczycieli,

wnioskuje do dyrektora szkoty w sprawie nagrod, wyrdznien i kar,

ma prawo uzywac pieczatki osobowej z tytutlem: wicedyrektor szkoty 1 podpisy-
wac pisma zgodnie z zakresem swoich zadan i kompetencji,

inne, celowe prace zlecone przez dyrektora szkoty.

4. Wicedyrektor szkoty odpowiada za:

1)

2)

sprawnos¢ organizacyjng i wyniki dydaktyczno — wychowawcze powierzonych
jego nadzorowi oddzialow,

poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
ktorych jest bezposrednim przetoZzonym.

5. Kierownik $wietlicy zobowigzany jest do Scistej wspdipracy z dyrektorem szkoty. Jest
odpowiedzialny za prawidtowo$¢ funkcjonowania $wietlicy szkolne;.
6. Do obowigzkow kierownika §wietlicy nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

planowanie pracy opiekunczej,
koordynowanie dziatalno$ci wychowawcoéw grup,
hospitowanie zaje¢ nauczycieli- wychowawcow poszczegdlnych grup i kontrola
dokumentacji,
opracowanie tygodniowego rozkladu zaja¢ w $wietlicy oraz ramowego planu
dnia,
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w obowigzujacym wymiarze godzin,
prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,
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7) przyjmowanie podan do $wietlicy i przedktadanie ich do decyzji komisji,

8) czuwanie nad prawidtowa praca kuchni szkolne;j,

9) wspdlnie z intendentkg i piclegniarka szkolng ustalanie jadtospisow,

10) ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za przejgty majatek,

11) przestrzeganie zasad bhp w czasie pracy,

12) organizowanie kontaktow z rodzicami ucznidow uczeszczajacych do swietlicy,

13) inne, celowe prace zlecone przez dyrektora szkoty.

7. Kierownik $§wietlicy posiada nastepujace uprawnienia:

1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym pracownikow stotowki, nauczycieli
Swietlicy,

2) formutuje projekty ocen dla bezposrednio podlegtych mu nauczycieli,

3) decyduje w biezacych sprawach procesu dydaktycznego, wychowawczego, opie-
kunczego w $wietlicy,

4) wnioskuje do dyrektora szkoty w sprawie nagrod, wyrdznien i kar, podlegtych mu
pracownikow,

5) ma prawo uzywac pieczatki osobowej z tytutem ,,kierownik $wietlicy” i podpisy-
wac pisma zgodnie z zakresem swoich kompetencji.

8. Kierownik swietlicy odpowiada za:

1) sprawne funkcjonowanie stotowki i Swietlicy szkolnej,

2) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
ktérych jest bezposrednim przetozonym.

§ 58

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowie-
dzialny za:
1) realizacj¢ programu ksztalcenia, wychowania i opieki zgodnie z obowigzujacym
szkolnym zestawem programow nauczania i planem pracy szkoty,
2) poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
3) skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie przydzielonych mu dyzurow,
4) powierzony mu, z obowigzkiem zwrotu, sprzgt szkolny oraz pomoce dydaktyczne,
5) zniszczenie lub strate majatku i wyposazenie szkoly wynikajace z nieporzadku,
braku nadzoru i zabezpieczenia.
2. Nauczyciel zobowigzany jest:
1) wspiera¢ rozwoj psychofizyczny uczniow, rozwijac¢ ich zdolno$ci oraz zaintere-
sowania,
2) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniow, zgodnie z obowigzujacym wewnatrz-
szkolnym systemem oceniania, klasyfikowania i promowania,
3) udziela¢ pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego po-
trzebujacym,
4) informowac¢ rodzicéw uczniow oraz wychowawce klasy i dyrekcje a takze rade
pedagogiczng o wynikach dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow,
5) prowadzi¢ prawidlowo dokumentacj¢ pedagogiczna,
6) bra¢ udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w szkole 1 przez instytucje wspomagajace szkole
7) wzbogaca¢ wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskowaé
0 jego wzbogacenie lub modernizacje¢ do organdéw kierowniczych szkoty.
3. Nauczyciel ma prawo:
1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,
3) decydowania 0 ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepow swoich uczniow,
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4) wyrazania opinii o ocenie z zachowania swoich uczniow,

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych swoich
uczniow,

6) poszanowania godnosci osobiste;j,

7) doskonalenia zawodowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie,

8) podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych do korzystania z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych, zgodnie z przepisami
obowigzujacymi w tym zakresie.

=

§ 59

W szkole funkcjonujg zespoty nauczycielskie, przedmiotowe i wychowawcze.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot nauczycielski, kto-
rego zadaniem jest:
1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz modyfikowanie
jego w miare potrzeb,
2) opracowanie $ciezek edukacyjnych,
3) opracowanie innych zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.
3. W szkole powotuje si¢ nastepujace zespoty przedmiotowe:

1)
2)
3)
4)

5)

[98)

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

zespot nauczycieli j. polskiego, j. angielskiego, historii, sztuki, biblioteki, reli-
gii,

zespol nauczycieli matematyki i informatyki, przyrody, techniki,

zespoOl nauczycieli wychowania fizycznego,

zespot nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej, klas przedszkolnych, religii klas
-1

zespol nauczycieli $wietlicy i pedagoga.

. Zespoty wymienione w ust. 3 spetniajg nastepujace zadania:

wybieraja program nauczania, sposob i tempo realizacji, tak aby uczen prze-
chodzacy z jednego oddziatu do drugiego trafit na podobny etap realizacji,
okreslaja niezbedna obudowe programu o: lektury, pomoce naukowe, liste
podrecznikéw itp.,

opracowuja szczegotowe kryteria oceniania oraz okreslaja terminy sprawdzia-
now wspoélnych dla wszystkich oddziatéw jednego programu lub na poziomie
ustalonej klasy,

organizuja wewnatrzszkolne doskonalenie zawodowe oraz opieke dla poczat-
kujacych nauczycieli,

opiniujg przygotowane programy autorskie oraz innowacje pedagogiczne,
okreslaja hierarchi¢ potrzeb w zakresie tworzenia pracowni przedmiotowych,
planowanych zakupéw pomocy naukowych,

formutuja projekty wnioskow do dalszej pracy jako sugerowane zalecenia dla
rady pedagogicznej,

proponuja przydziat obowigzkow na kolejny rok szkolny dla cztonkow zespo-
.

4. Do gléwnych zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1)

2)

rozwigzywanie konfliktow zaistnialych w szkole pomigdzy uczniami, a takze
miedzy nauczycielami i uczniami oraz nauczycielami i rodzicami,
wnioskowanie do rady pedagogicznej w sprawach o istotnym znaczeniu wy-
chowawczym.

5. Praca zespotu kieruje przewodniczacy (lider) powotany przez dyrektora na wniosek

zespotu.

6. Z zebran zespotéw nauczycieli sporzadza si¢ protokoly oraz sprawozdania ktoére sta-
nowig zatgczniki do ksiggi protokotdéw rady pedagogiczne;.

§ 60
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1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowaweca, ktéry zobowigzany jest do:

1) programowania i organizowania procesu wychowania w zespole,

2) otaczania indywidualna opieka kazdego wychowanka,

3) planowania i organizowania — wspolnie z uczniami i ich rodzicami — réznych form
zycia zespolowego integrujacych zespot uczniowski,

4) ustalania tresci 1 formy zaje¢ na godzing do dyspozycji wychowawcy,

5) wspotdziatania z nauczycielami uczacymi w klasie, w ktorej jest wychowawca,

6) utrzymywania kontaktow z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalania potrzeb
wychowawczych ich dzieci oraz udzielania im pomocy; czgstotliwos¢ kontaktow
z rodzicami uczniéw nie moze by¢ mniejsza niz 4 razy w roku (w przypadkach ko-
niecznych odwiedza wychowanka dodatkowo w domu rodzicow),

7) wspoétdziatania z pedagogiem szkolnym i komoérkami opiekunczymi w celu uzy-
skania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow i doradztwa dla rodzicéw,
8) prawidlowego prowadzenia dokumentacji klasy i kazdego ucznia.

2. Wychowawca ma prawo do:

6.

1) Kkorzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony dyrek-
tora szkoty, wicedyrektora, doswiadczonych nauczycieli, pedagoga szkolnego i
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,

2) decydowania, przy wspolpracy z rodzicami i samorzadem klasy, o programie
1 planie dziatan wychowawczych

3) ustalania oceny zachowania swoich wychowankéw, zgodnie z obowiazujgcymi
Kryteriami,

4) ustanawiania (przy wspolpracy z rodzicami) wilasnych form nagradzania
1 motywowania wychowankow,

5) wnioskowania o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospolecznych
1 materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych komorek dziatajacych
w szkole i kierownictwa szkoty,

6) uczestniczy¢ w pracach zespotu wychowawczego w sprawach dotyczacych jego
wychowankow.

Wychowawca jest odpowiedzialny za wypetnianie swoich zadan, jak kazdy inny nau-

czyciel, a oprocz tego:

1) za osigganie celow wychowania w swojej klasie,

2) za integrowanie wysitku nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawcze-
go klasy 1 szkoty,

3) za poziom programu i opieki oraz pomocy indywidualnej dla swoich wychowan-
kow bedacych w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno — wychowawczej,

4) za prawidtowos¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

Poczatkujacy nauczyciele i wychowawcy majg prawo do pomocy merytorycznej

1 metodycznej ze strony dyrekcji szkoty. Ponadto kazdemu poczatkujagcemu nauczy-

cielowi dyrektor przydziela nauczyciela opiekuna, ktéry pomaga mu w rozwigzywa-

niu problemow.

Nauczyciel stazysta odbywajacy staz ma prawo do opiekuna zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

6. Pracownikow niepedagogicznych szkoly zatrudnia i zwalnia — stosujac ogolne przepisy
prawa pracy — dyrektor szkoty.

7. Zakres obowigzkow tych pracownikow, a takze zakres ich odpowiedzialnosci ustala
dyrektor szkoty.

1.

§ 61

Statut szkoly okresla szczegotowe zasady przyjmowania uczniéw do szkoty oraz ich
prawa i obowigzki.
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Do szkoly uczeszczajg uczniowie od 7 do 13 roku zycia (nie wczesniej niz 6 lat,
oprocz poszcezegdlnych przypadkoéw, 1 nie pdzniej niz 18 lat zycia).
Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktoére w danym roku kalendarzowym kon-
czg 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego, a takze dzieci, w stosunku do kto-
rych wyrazono zgode na wczesniejsze przyjecie do szkoty.
Dziecko zapisywane jest do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.
Na wniosek rodzicow, po odbyciu przez dziecko rocznego przygotowania edukacyj-
nego, dyrektor moze podja¢ decyzje o przyjeciu do szkoty dziecka, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
Uczniowie wracajacy z pobytu za granica przyjmowani sg wedtug odrebnych przepi-
SOW.
Uchodzcy (obcokrajowcy), ktorzy otrzymali prawo statego pobytu w Polsce, przyj-
mowani sg wedtug odrebnych przepiséw
Po zasiggnieciu opinii PPP, dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o odroczeniu spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego — nie dtuzej jednak niz o jeden rok z zastrzeze-
niem ustgpu 7.
W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego, rozpoczecie
spelniania obowiagzku szkolnego moze by¢ odroczone do konca roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko ukonczy 10 lat.
Na wniosek rodzicéw dyrektor, po zasiggnieciu opinii PPP i rady pedagogicznej, mo-
ze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczy-
ciela opiekuna. Odmowa nast¢puje w drodze decyzji.
Obowiazek zapisu dziecka do szkoty spoczywa na rodzicach. Terminy przyjmowania
uczniéw do szkoty okresla dyrektor szkoty.
Za wypelnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkotly
odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty.
W celu przestrzegania obowiazku szkolnego prowadzone sa:

1) ksiega ewidencji dzieci,

2) ksigga uczniow,

3) korespondencja w sprawie uczniéw spoza obwodu.
Prawo i obowiazek uczeszczania do szkoly maja wszyscy uczniowie zamieszkali

W jej rejonie, wyznaczonym przez organ prowadzacy szkote.

13.

14.

Na prosbe rodzicow do szkoty mogg uczeszczaé uczniowie zamieszkali poza jej ob-
wodem, z powiadomieniem dyrektora szkoty macierzyste;.
Uczen ma prawo do:

1) Zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegélnych przedmiotow na lek-
cjach wprowadzajacych oraz w bibliotece szkolnej,

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpie-
czenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psy-
chicznej oraz ochrong 1 poszanowania jego godnosci,

4) korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej zgodnie z odrgbnymi prze-
pisami,

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wycho-
wawczym,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych — jezeli nie narusza tym do-
bra innych osob,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepOw w nauce,

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
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11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych oraz
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

12) wpltywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

13) do zmiany klasy - w uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzicow,

14) przedstawia¢ swoje wnioski dotyczace zycia klasy, szkoty i organizacji szkol-
nych do wychowawcy klasy i dyrektora szkoty.

15. Uczen ma obowigzek:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie 1 regulaminach szkoty,

ze szczegolnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa w czasie zajeé lekcyj-

nych,

na przerwach, podczas wycieczek i zaje¢ odbywajacych si¢ poza szkota,

przestrzega¢ ogodlnie przyjetych norm i1 zasad wspotzycia, w tym kultury stowa,

w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

przygotowywac si¢ do wszystkich zajgc:

a) formalnie — przynosi¢ podreczniki, przybory szkolne, stroj gimnastyczny,
dzienniczek ucznia, inne materialy wskazane przez nauczyciela,

b) merytorycznie — opanowac biezacy material nauczania, w zakresie wskaza-

nym
przez nauczyciela, odrabia¢ prace domowa,
dostarcza¢ wychowawcy usprawiedliwienia nieobecno$ci na zajeciach szkolnych
— od rodzicéw, (prawnych opiekunow), w ciggu 3 dni po powrocie do szkoty,
w nastepujacej formie pisemnej:
a) uzasadnionych wnioskow rodzicow (prawnych opiekunéw) — nieobecnos$ci
ucznia w szkole do 5 dni,

b) zaswiadczen lekarskich — nieobecnosci ucznia w szkole powyzej 7 dni,

c) zwolnien urzedowych (udziat w zawodach, konkursach, przedstawieniach
organizacji pozaszkolnych, itp.)

dba¢ o wlasne zdrowie, higien¢ oraz rozwoj, mienie osobiste i mienie szkoty,

wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole:

a) troszczy¢ sie o nalezyty stan pomieszczen szkolnych i ich wyposazenie,

b) pielegnowac przydzielone tereny zielone,

c) wilaczac si¢ dekorowania szkoty, szczegolne swojej klasy,

d) zgtasza¢ pracownikom szkoly zauwazone uszkodzenia i awarie,

e) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za niszczenie mienia szkoty (rodzice, prawni
opiekunowie zobowigzani s3 do naprawy zniszczen lub poniesienia kosztow
ich naprawy),

dbac o schludny wyglad,

a) stroj musi by¢ dostosowany do warunkow atmosferycznych — aby uczen
mogl uczestniczy¢ w zajeciach odbywajacych si¢ poza budynkiem szkol-
nym (w szczegdlnie razagcych przypadkach niedostosowania ubioru do wa-
runkéw pogodowych, nauczyciel ma prawo do pozostawienia ucznia w
szkole pod opieka i innego nauczyciela — w $wietlicy, czytelni),

b) w szkole obowigzuje zakaz noszenia bizuterii oraz wszelkich elementow
stroju, fryzury, utozsamianych z subkulturami mtodziezowymi czy klubami
sportowymi.

16. Uczniom zabrania si¢:

1)

2)
3)

uzywania w trakcie zaje¢ telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elek-
tronicznych,

gloszenia pogladoéw nawotujacych do nienawisci, nietoleranci,

naruszania godnosci osobistej innych 0sob w jakiejkolwiek formie — stowem, ge-
stem, czynem,
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4) naruszania cudzej wlasnosci ani korzystania z rzeczy innych osob bez ich po-
zwolenia.

17. W sprawach spornych (famanie praw ucznia), uczen moze zwrdci¢ si¢ w pierwszej
kolejnosci do wychowawcy, a nastepnie do rzecznika praw ucznia, pedagoga
i dyrektora szkoty.

18. System nagrod, wyrdznien i kar.

1) Ustala si¢ nastepujacy system nagrod i wyrdznien:

a) pochwata wobec klasy przez nauczyciela za bardzo dobre wyniki w nauce
I wzorowe zachowanie,

b) pochwata wychowawcy klasy na lekcjach wychowawczych za zachowanie
godne wyroznienia i nasladowania,

c) pochwata dyrektora szkoly wobec spotecznosci szkolnej za wzorowa po-
stawe na terenie szkoty, poza szkota, za osiggni¢cia w nauce, sporcie,

w konkursach przedmiotowych, za dziatalno$¢ spoteczna,

d) przyznanie nagrod ksigzkowych lub pienieznych uczniom, ktorzy uzyskali
bardzo dobre wyniki w nauce — $rednia ocen co najmniej 4,75 i CO najmniej
bardzo dobra ocena zachowania,

e) list gratulacyjny dla rodzicow, wystosowany przez dyrektora szkoty
w imieniu grona pedagogicznego i samorzadu szkolnego. Lista wyrdznio-
nych ucznidéw bedzie ustalana na koncoworocznej radzie pedagogiczne;j.

2) Ustala si¢ nast¢pujacy system kar za lekcewazgcy stosunek do obowigzkow szkol-
nych, nieprzestrzeganie statutu szkoty, brak kultury osobistej i wchodzenie w kolizje
Z prawem.

a) upomnienie wychowawcy wobec klasy, odnotowane w dzienniku klaso-
wym,

b) upomnienie dyrektora szkoly z wpisem do akt ucznia i powiadomieniem ro-
dzicow,

C) nagana dyrektora szkoly wobec spoteczno$ci szkolnej z wpisem do akt i
powiadomieniem rodzicow,

d) przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole.

3) Uczen ma prawo odwotac si¢ w terminie 7 dni od natozonej na niego kary, o czym
nalezy ucznia poinformowac.

4) Zaréwno fakt nagradzania, jak i karania uczniow powinny by¢ opiniowane, konsul-
towane z wychowawca, pedagogiem szkolnym, rzecznikiem praw ucznia
w celu petnej informacji o uczniu, o jego motywacjach.

§ 62

1. Zasady gospodarki finansowej placéwki okreslajg odrgbne przepisy.
2. Szkola w porozumieniu z organem prowadzacym, moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza-
statutowa, np. wynajmowac pomieszczenia placowki na ré6znorodng dziatalnos¢.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okre$lajg odrebne przepisy
§ 63
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami wedtug wzoru
Szkota Podstawowa nr 19
im. Bohaterow Westerplatte

82 — 3000 Elblag ul. Urocza 4
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§ 64

1. Szkota posiada patrona, sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

2. Postanowienia niniejszego statutu dotyczg wszystkich uczniéw, rodzicow i pracowni-
kow szkoty.

3. Statut jest ogdlnie dostepny. Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze statutem
wszystkim zainteresowanym.

4. Z dniem wejscia Statutu traci moc uchwata z dnia 31 wrzesnia 2009 roku

5. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
W przypadku nowelizacji i zmian przepisow przewiduje si¢ aktualizacje zapisow w Sta-
tucie w formie aneksow.

6. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien
okresla Ustawa o systemie o$wiaty.

7. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2012 roku.

8. Upowaznia si¢ dyrektora szkoty do opublikowania w drodze wtasnego zarzadzenia

tekstu jednolitego Statutu.
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